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Assunto: Pedido de Esclarecimentos n® 02 | SAP 1000000303 (Licitagdo para contratagdo de Vigilancia)

1) Aintrajornada serd usufruida ou devera ser indenizada? Caso seja indenizada, devera ser cotada em
uma hora ou trinta minutos?
= Resposta UASP: Os Postos de servigos que estdo sendo contratados exigem-se 24h ininterruptas
de servico em todos os locais. Logo, fica a critério da empresa a melhor estratégia a adotar na
proposta (Contratagdo de Horistas ou indenizar intervalos dos vigilantes);

2) A administracdo adotard algum parametro minimo quantos aos indices de provisionamento (ex.:
auséncias legais, multa do FGTS, etc)?
= Resposta UASP: Deve-se observar a Planilha de Custos e Formagdo de Precos (PCFP) para as
cotagdes, que jd prevé tais provisionamentos. E, a exigéncia estard também prevista em contrato
— vide exemplo abaixo:

‘QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada & execugao contratual (valor por empregado) % Valor (RS)
Médulo 1 - Composigo da Remuneragio 100,000%
Modulo 2 - Encargos Sociais e Trabalhistas 99,289%

Modulo 3 - Provisio para Recisio 7.110%
Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente: 4,205%
[Médulo 5 - Insumos Di materiais, 10,657%
Subtotal (A+B+C+D +E) 221,261%
Médulo 6 - Custos Indrefos, Tribubs e Lucro 52917%
VALOR TOTAL POR EMPREGADO POR MES
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3) Devera obrigatoriamente ser cotado as verbas sindicais (fundo de formac&o, assisténcia medica, etc)?
= Resposta UASP: Sim. Deve-se observar a Planilha de Custos e Formacdo de Pregos (PCFP) para as
cotacgoes, levando-se em consideracdo também as exigéncias da Convengdo Coletiva de Trabalho

da categoria (constante na aba “VIll. CCT VGT 2024-2026” do Anexo) — vide exemplo abaixo:

MODULO 2 ENCARGOS E BENEFICIOS: ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
13 Salario, Férias ¢ Adicional de Férias
A (130 saane (112) 833% Rs 246‘57
33 (1/12) & Adicional de Feénias (1/36) 12,10% - 1 3$,D|
WA RS
22 _[GPS, FGTS e outras contribuigaes
A INSS (Empresa beneficidria da Dunnempo da Folha - Substituido pela CPRB - Lei 13. BTWZﬂWl H‘$ T(Z‘GB
B |Satimo Educagie 250% RS 9,08
[+ SAT - Seguro Acidente do Trabaho (RAT X FAP = RAT AJUSTADOD) irmar na GFP 3,00% R§ 106,90
D [SESCousSES 1,50% RS 5345
E (SENAI SENAC 100% ) ) < {Percentual meramente: yLa\vﬂ! A.Jalaasnﬂx:s“h de acq
22 2k 5 2 Niegisisgao vigente
F[seBRaE 0,80% RS 23
G |NcRA 0.20% R$ 71
4 |Fors 8,00% [ 285,07
| |Curos (especiicar) R§ -
Tol  semie  |RS  13ia|
21 z [ valorRS)
a R§
&) - Gonforme & GG T3S
8 W ) 52588 | (Valores meramente Ruseaivos): 1) Abiaizar conkorme
Py !
C 41,5%% RS 000 | peia coT vigente). L
0 Intervalo hiraomada (nao u X RS 306,78
£ |Seguro de vids, muaidez e B 3
H  |Owos | Conmibuicho Assisncial R$ :
Total de heneficios mensais ¢ didrios RS 102187
Emm- & Beneficios anuais, mensais e didrios
21 |13 Salario, Férias € Adicional de Fénas 2041% R$ aod‘sn
22 |GPS, FGTS e ouras contibuigies 44.318% R§ 13112
23 Beneiicios Mensais e Diarios 34.537% RS 1.021,87
Total|  99.289% RS 293711
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4) Os materiais que a empresa tiver em estoque poderdo ter seu prego reduzido ou zerado (uniformes,
EPIS, armamento, etc)?
= Resposta UASP: Deve-se observar a Planilha de Custos e Formacdo de Precos (PCFP) para as
cotagdes, que jd prevé isso na aba “VI Insumos Diversos”. Logo, ainda que a empresa jd tenha em
estoque, deve considerar tais valores na formagdo de pregos para a proposta.

QUADRO-RESUMO DOS ITENS A SEREM FORNECIDOS PELA CONTRATADA

"Madulo 5 - Insumos Diversos” (valor por empregado)

MEM DESGRIGAO

CELULAR. FUNCIONAL

5
N [hem 5.1, 2 do Termo de Referéncia) Ré0:52
AUTOMOVEL
. R [+
B (hem 5.1. b do Termo de Refkeréncia) 2520
MOTOCICLETAS

c

= {(Hem 5.1, ¢” do Termo de Referdncia) RS 083

TOS AVANGS ANGCIA (GUARITA-CONTEINE]

5 POSTOS AVANGADOS DE VIGILANCIA (GUARITA-CONTEINER) R§ 550

{hem 5.1, " do Termo de Referéncia)

i DISPOSTNVOS DE SUPERVIECR ELETRONICO DE RONDA R$0.78
. [hem 5.1. €° do Termo de Referéncia) e

CAI¥AS DE MANEJO DE ARMAMENTO {CAIXA OE AREIA)

F [hem 5.1. T do Termo de Referéncia) RS 1.5

o Dieteciores e MEtis ponsisis Dara ush e VIgRaNES em posios de SETVICOS 73280

¥ [hem 5.1, ¢ do Termo de Referdncia) :

= EQUIPAMENTOS DE PROTEGAD INDVIDUAL - £ R5 5568
{"kem 5.2." do Termo de Referéncia)

| UNIFORME COMPLETO (PARA TODOS OS FUNCIONARIOS) RS 8267
[fem 5.3 do Termo de Rekréncia) -

REI5IB

5) Os atestados a serem apresentados deverdo ser referentes a postos ou quantidades de funcionarios
(o edital exige 50% do item 01, assim um atestado com 59 funciondrios supriria o item)?
=  Resposta UASP: Positivo, um atestado com 59 funciondrios supriria a exigéncia do item 17.1. do
T.R., vejamos:

17. REQUISITOS DE HABILITA(;iD

17.1. Para habilitar-se ao certame licitatério, as empresas interessadas em participar deverio
possuir e apresentar, obrigatoriamente, a seguinte documentagdo:

a) Regularidade juridica e fiscal: Alvara de Funcionamento e regularidade com orgdos
federais, estaduais e municipais, com certiddes que evidenciem o cumprimento de
FGTS/INSS/tributos;

b) Capacidade técnica: experiéncia comprovada em vigilancia armada, devendo apresentar
no minimo 01 (um) atestado de Aptiddo Técnica em nome da Proponente, fornecido(s) por
pessoa juridica de direito publico ou privade, comprovando ja ter executado ou estar
executando Contrato de objeto pertinente e compativel em caracteristicas, guantidades
(fio minime 50% dos postos de trabalho) e prazos com o objeto da presente Licitagdo.

¢) Autorizagdo de funcionamento vigente perante a Policia Federal;

d) Atestado de visita técnica na Portos do Parand, a ser emitido pela Unidade Administrativa

de Seguranca Portuaria - UASP, em nome da licitante, ou declaracdo de ciéncia e aceite

de todos 0s aspectos que possam influir direta ouindiretamente na execucdo dos mesmos.
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6) Durante o recesso escolar os servigos serdo dispensados? Em caso positivo, serdo pagos integralmente
ou suprimidos?
= Resposta UASP: Negativo. Os Postos de servigos que estdo sendo contratados exigem-se 24h
ininterruptas de servico em todos os locais.

7) Considerando que os supervisores ficardo alocados no posto de servico, requer esclarecimento quanto
a obrigatoriedade ou ndo de cotacdo do adicional de periculosidade. Em caso negativo, requer
esclarecimento se, caso a empresa vencedora constate a necessidade do adicional por meio de pericia
técnica, o contrato podera ser aditivo neste sentido.
= Resposta UASP: Deve-se observar a Planilha de Custos e Formagdo de Precos (PCFP) para as

cotagbes, levando-se em consideragdo as exigéncias da Convengdo Coletiva de Trabalho da
categoria (constante na aba “VIll. CCT VGT 2024-2026” do Anexo) — vide exemplo abaixo:

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL

Com vigéncia a partir de 12.02.2024, ficam estabelecidos, com fundamento no art. 7°, inc. V (piso salarial
proporcional @ extensdo e & complexidade do irabalho) da C.F, combinado com o art. 1° (wgildncia armada e
desarmada) da Portaria n® 387, do Ministério da Justica-DPF, publicada em 01.09.2006, os seguintes pisos salariais,
para o cumprimento da jornada legal, assim:

03.1. Vigilante, exceto o que exerce funcies na forma do item 03.3: R$ 2.275,73;

03.2. Vigilante tatico, assim entendido o agente movel para atendimento de alarmes eletrnicos monitorados: R$
2.275,73;

03.3. Vigilante, lotado exclusivamente em residéncias, instituicdes religiosas, clubes e sociedades esportivas,
farmacias, supermercados, hotéis, postos de gasolina e centros comerciais e construtoras e empreendimentos
imobiliarios: R$ 1.633,06;

03.4. Monitor de seguranca eletronica: R$ 2.275,73;

03.5. Seguranca pessoal: R$ 2.275,73, mais uma gratificacdo de funcdo, a ser paga em rubrica propria, de 30% do
referido valor, ficando desobrigado do pagamento da refenda gratificacdo o empregador que pagar saldrio igual ou
superior a R$ 2.958,45;

03.6. Supervisor: R$ 2.626,00, mais uma gratificacdo de funcdo, a ser paga em rubrica prépria, de 30% do referido
valor, ficando desobrigado do pagamento da referida gratificacdo o empregador que pagar salério igual ou superior a
R$ 3.413,80;

03.7. Lider: R§ 2.275,73, mais uma gratificacdo de funcdo, a ser paga em rubrica prépria, de 10% do referido valor,
ficando descbrigado do pagamento da refenida gratificacdo o empregador que pagar salario igual ou superior a R$
2.503,30;

03.8. Auxiliar de escritorio: R$ 1.480,00;
03.9. Piso salarial minimo da categoria (inclusive, "office-boy™): R$ 1.445,00;

Paragrafo primeiro: assegura-se o adicional de periculosidade (artigo 193 da CLT) de 30% a todos os vigilantes
que exercem as funcbes descritas nos itens (3.1, 3.2, 03.3, 03.5 e 03.7, por forca do presente instrumento e
independente do local de trabalho;

Paragrafo sequndo: a gratificacio referida nos itens 03.5 a 03.7 sera paga enquanto o vigilante estiver exercendo
as fungles que a ensejam, podendo assim ser validamente cessado o seu pagamento, quando o empregado ndo as
estiver desempenhando ou delas tenha sido remanejado, inclusive na hipdtese de retorno & funcio de origem;

Paragrafo _terceiro: a fixacdo do piso salarial descrito no item 03.3 leva em estima a menor extensdo e
complexidade do risco, ficando proibida, ainda que a titulo eventual por substituicdo, a sua alocacdo em postos de
trabalho de outra natureza, sendo que os sindicatos representativos da categoria sugerem as empresas a preferéncia
3 contratacdo de vigilantes acima de 40 anos.

Paragrafo quarto: aos integrantes da categoria profissional, que possuam contrato de trabalho com empregadoras,
que ndo pertencam & categoria econdmica representada pelo sindicato patronal que subscreve o presente
instrumento, e que mantenham sistema proprio de seguranca e vigilandia, fica assegurada a percepcao do salario do
vigilante acrescido de 50% (cinquenta por cento).

Paragrafo quinto: o vigilante, quando destacado para trabalhar em eventos (congressos, semindrios, shows,
campeonatos esportivos, exposicies e feiras ndo permanentes e similares), receberd o valor da hora normal,
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8) O item 11.1 do Termo de Referéncia permite o tratamento diferenciado para ME/EPP,

o art. 4° § 1°da Lein® 14.133/21 prevé que tais disposicdes ndo se aplicam nas licitagdes

em que o valor estimado do item ou da contratagao seja superior a receita bruta maxima
admitida para fins de enquadramento como EPP (hoje R$ 4.800.000,00), limitando,
assim, a aplicacao dos beneficios a certames cujo valor nao ultrapasse esse teto. No
caso concreto, considerando que o valor estimado total da contratagcao € superior a R$
4.800.000,00, e que o item (ou os itens) objeto desta licitacao aparentemente supera
esse limite, solicitamos confirmacao expressa sobre a aplicabilidade dos beneficios
previstos na LC 123/06 as ME/EPP participantes, nos termos regulamentares.

Resposta COLIC: Serdo aplicados todos os beneficios previstos na LC 123/06, desde que a empresa
esteja cadastrada como beneficidria na plataforma licitagdes-e2 do Banco do Brasil.

9) Nos termos da Lei n°® 5.194/66, o registro junto ao CREA é obrigatério apenas para
empresas que executem atividades privativas da engenharia, agronomia ou geociéncias,
bem como para os respectivos profissionais legalmente habilitados. Assim, a
obrigatoriedade de registro deve guardar estrita relacdo com o objeto licitado, nao
podendo ser exigida de forma genérica.

Além disso, a Lein® 14.133/2021, em seu art. 67, dispde que as exigéncias de habilitacao
técnica devem ser necessarias, proporcionais e pertinentes ao objeto, vedando-se
clausulas que restrinjam indevidamente a competitividade do certame.

Nesse sentido, o proprio TCU possui reiteradas decisdes no sentido de que a exigéncia
de registro em conselho profissional somente € legitima quando demonstrada a efetiva
necessidade, em razao da natureza do servico a ser executado, sob pena de afronta aos
principios da legalidade, isonomia e competitividade.

Diante disso, considerando o item 25.1, b, do Edital, questiona-se: Qual o fundamento
para a exigéncia de apresentacao de certidao/registro junto ao CREA-PR? Considerando
0 objeto da presente contratagao, ha possibilidade de revisao da exigéncia, de modo a

evitar restricao indevida a participagao de potenciais licitantes?
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Resposta COLIC: Desconsiderar a necessidade do registro junto ao CREA. N3o serd exigida a
apresentacao de documento.

Avenida Ayrton Senna da Silva, 161 | D. Pedro Il | Paranagua/PR | CEP 83203-800 | 41 3420.1143 ‘
www.portosdoparana.pr.gov.br / Linkedin: portosdoparana / Instagram: @portos_parana ‘ ;

ECOPORTS

:::::::::::::






