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Expressolivre - ExpressoMail

Remetente: "licitacdo london" <licitacaoclondon@gmail.com>
Para: "cplc.appa@appa.pr.gov.br" <cplc.appa@appa.pr.gov.br>
Data: 23/01/2026 09:47 (02:01 horas atras)

Assunto: DOC + PROPOSTA PORTO DE PARANAGUA

ZIP PROPOSTA.zip (9 MB)
HABILITACAO JURIDICA.zip (2.79 MB)

Anexos:  REGULARIDADE FISCAL TRABALHISTA.zip (539.3 KB)
HABILITACAO TECNICA DA EMPRESA.zip (4.55 MB)
DEMAIS DOCUMENTOS.zip (1.44 MB)

Bom dia.

Eu, na qualidade de representante legal da empresa LONDON VIGILANCIA
PATRIMONIAL LTDA, venho, respeitosamente, por meio deste e-mail, encaminhar
a documentacao exigida, bem como a proposta comercial, elaboradas em
estrita conformidade com o edital referente ao certame do Porto de
Paranagua - Vigilancia.

Informo que toda a documentacao e a proposta seguem devidamente
assinadas, atendendo integralmente as exigéncias editalicias, sendo o envio

realizado dentro do prazo estipulado, conforme cronograma do processo licitatério.

Permanecemos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fagam
necessarios, bem como para o envio de informacdes complementares que
eventualmente venham a ser solicitadas por esta respeitavel Comissao.

Telefone para contato: (44) 9171-4363-Guilherme-Sdécio/Administrador

Telefone para contato: (43) 9930-0385-Rafael-Setor de licitagdes

about:blank
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VIGILANCIA PATRIMONIAL

Para a Administra¢do dos Portos de Paranagua e Antonina — APPA
Proposta de Pregos referente ao Edital LE 303/2025

OBJETO: Contratagio de VIGILANCIA ARMADA, para a execu¢io de seguranga
patrimonial, controle de acesso de pessoas e veiculos as areas einstalacdes da
Administragdo dos Portos de Paranagud e Antonina — APPA, também denominada Portos
do Parand, inclusive procedimentos de revistas e testes de etilometria, bem como demais
atividades de vigilancia necessarias para atendimento ao ISPS Code e ao Plano de
Seguranga Portuaria (PSP).

PROPOSTA DE PRECO

A empresa LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL, situada a Rua Tanganica, N° 780,
Conjunto Ouro Verde, Londrina/PR, inscrita sob o CNPJ N° 53.638.440/0001- 35,
Telefone: (44) 99171-4363, e-mail: londonvigilancia@hotmail.com, por intermedio de seu
representante legal o senhor GUILHERME GUSTAVO DE SOUZA GALLO
So6cio/Admnistrador faz a seguinte proposta;

LOTE 01
Item |Descricao Qtde Preco unitario |Preco mensal Preco para 30 meses
1 Posto 12x36 Diurno 62 R$ 6.971,24 | R$ 432.216,72 | RS 12.966.501.56
2 Posto 12x36 Noturno 62 R$ 7.507,58 | R$ 465.470,12 | RS 13.964.103.47
3 Supervisor 12x36 Diurno 2 R$ 7.83558 | RS 15.671,17 | R$ 470.135,10
4 Supervisor 12x36 Noturno 2 R$ 832100 | RS 16.641,99 | RS 499.259 78
VALORES TOTAIS LOTE 01 RS 30.635,40 | RS 930.000,00 | RS 27.900.000,00

Validade da proposta ¢ de 60 (sessenta) dias

Londrina, 22 de Janeiro de 2026

Assinado de forma digital por
LONDON VIGILANCIA L(S)SNI;OIC\JI V‘IEGI‘IJ_ANaCIAg apo
PATRIMONIAL PATRIMONIAL

. LTDA:53638440000135
LTDA:53638440000135 Dados: 2026.01.22 08:09:21 -03'00'

LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA
CNPJ: 53.638.440/0001-35
GUILHERME GUSTAVO DE SOUZA GALLO
CPF: 078.009.559.66
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA

Secretaria Municipal de Fazenda
Diretoria de Fiscalizacado de Atividades Econdmicas
Geréncia de Cadastro Mobiliario e Alvara

ALVARA DE LICENCA

CNPJ/ICPF C.M.C. SITUAGAO
53.638.440/0001-35 343.042-1 DISPENSA BAIXO RISCO
Processo n° Validade
19006012284202431 | 2024 Enquanto cumprir as exigéncias da legislagdo em vigor

Nome ou Razéo Social
LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA

Nome Fantasia

Endereco
RUA TANGANICA 780 Ouro Verde
Cidade UF CEP Area/m2 Zoneamento:
LONDRINA PR 86080000 50 ZR-3
S.F.A. Inicio da Atividade
252379 24/01/2024
Cddigo Cnae EE? Descricdo da Atividade Econémica Principal
N-8020-0/01-01 Nao Atividades de monitoramento de sistemas de seguranca eletronico - (Baixo Risco conf. Dec. 1167/20)
Codigo CNAE Descrigéo das Atividades Econémicas Secundarias

N-8011-1/01-00 Nao Atividades de vigilancia e seguranca privada - (Medio Risco conf. Dec. 1167/20)

OBSERVACAO

- LIBERADO SOMENTE COMO ESCRITORIO ADMINISTRATIVO, PROIBIDO OCORRER NO LOCAL: COMERCIALIZAGAO,
DISTRIBUIGAO, ESTOCAGEM E/OU ARMAZENAMENTO DE QUAISQUER TIPOS DE PRODUTOS, MATERIAIS, EMBALAGENS,
MEDICAMENTOS, INSUMOS, MAQUINAS, EQUIPAMENTOS, PEGAS, ACESSORIOS E/OU RESIDUOS; CARGA E DESCARGA DE
MERCADORIAS, PRODUTOS, MATERIAS-PRIMAS, MAQUINAS, EQUIPAMENTOS, PECAS, ACESSORIOS, RESIDUOS E/OU
EFLUENTES; GUARDA DE VEICULOS LEVES E/OU PESADOS DE QUALQUER TIPO.

- DEVERA SOLICITAR AUTORIZAGAO DO DPF-DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL.

Londrina, 27 de maio de 2024
Dispensado carimbo e assinatura, conforme Art 22, do Decreto 1167/2020.

Codigo Validador:  #Cv20f3Kj
Para confirmar a autenticidade deste Alvara de Licenga acesse http://www1.londrina.pr.gov.br

IMPORTANTE

Este Alvara de Licenga devera ficar exposto no estabelecimento licenciado. Em caso de encerramento, mudanca de enderego, alteragao do
ramo de atividade, de raz&o social ou do quadro societario, devera solicitar tais alteragdes previamente, na Secretaria Municipal de Fazenda.
A Situagdo Cadastral atualizada desta empresa no municipio de Londrina, podera ser consultada através do endereco eletronico:
http://www1.londrina.pr.gov.br.

EE = Exerce no endereg




CAMARA
DE COLOMBO

CAMARA MUNICIPAL DE COLOMBO, é6rgéo independente do Municipio de Colombo, com sede
e foro nesta cidade de Colombo/PR, na Rua Francisco Busato, 8005, Centro, CEP: 83.414-290,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 79.093.241/0001- 82, neste ato representada pelo seu Presidente,
Joel Bueno da Rocha, portador da Cédula de Identidade R.G n° 70.730.510-SESP/PR e inscrito
no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF/MF) sob n° 021.695.879-26, ATESTA, que a
empresa LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA., com sede e foro na cidade de Londrina
— Parana, na Rua Tanganica, 780, Bairro Ouro Verde, CEP: 86.080-000, inscrita no CNPJ/MF
sob n° 53.638.440/0001-35, neste ato representada por Guilherme Gustavo de Souza Gallo,
sécio/administrador, brasileiro, solteiro, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas
(CPF/MF) sob n° 078.009.559-66, realiza a prestagédo de vigilancia armada para a CAMARA
MUNICIPAL DE COLOMBO. Inicio do contrato 01/09/2025 até 01/09/2026 conforme CONTRATO
N° 04/2025.

1 Posto 12x36 Diurno Armado
1 Posto 12x36 Noturno Armado
1 Posto 44 Horas Armado

Informamos, ainda que a empresa desempenha suas atividades em GRAU SATISFATORIO, nao
existindo em nossos registros até a presente data descrita neste atestado ou fatos que
desabonem sua conduta e responsabilidade pelas obrigacées assumidas.

Colombo/PR, 12 de dezembro de 2025 ”
o

. N

Rafael Beloti
Di r Geral

-

()

CQR¥RZ| GOUVEIA BELOTI
DIRETOR GERAL




Contratos

R. Cap. Argemiro Monteiro
Wanderley, 161

Capao Raso - Curitiba/PR

X - CEP 81.312-170
2 SURITER, 52 (41) 3316-5926

DECLARAGAO DE CAPACIDADE TECNICA

A Fundagio Estatal De Atengdo A Saude (Feas), inscrita no CNPJ/MF n.°
14.814.139/0001-83, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada pelo
Diretor-Geral, Sr. Sezifredo Paulo Alves Paz, inscrito no CPF/MF n.° 366.713.809-10 e pelo
Diretor Administrativo Financeiro, Sr. Olavo Gasparin, inscrito no CPF/MF n.® 477.837.539-
49, declara, para todos os fins de direito sob pena de responsabilidade que a empresa
“London Vigilancia Patrimonial” pessoa Juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob
n.° 53.638.440/0001-35, com sede na Rua Tanganica, n.° 780, Sala 02, Bairro Ouro Verde,
Londrina, Parana, representada pelo pelo Sr. Guilherme Gustavo de Souza Gallo,
nacionalidade brasileira, inscrito no CPF/MF n° 078.009.559-66, fornece a prestacdo de
servigos de vigilancia convencional, com fornecimento de m&o de obra, equipamentos e
insumos executadas de forma continua nas dependéncias externa e interna da unidade
Hospital Vitoria, sob gestdo da Feas. Também declara que os servicos estdo sendo
prestados prestados de acordo com as normas e principios estabelecidos, atendendo de
forma satisfatéria a FEAS, até a presente data. O prazo do contrato iniciou-se em
05.06.2024 com validade de 12 (doze) meses, e valor global atualizado de R$ 697.836,72
(seiscentos e noventa e sete mil oitocentos e trinta e seis reais e setenta e dois centavos).
Contrato: 057.2024.

UNIDADES ATENDIDAS/ ESCALA CONTRATADA PARA CADA CONTRATADA

UNIDADES Postos
Hospital Vitéria Avenida das Industrias, n.° 1.974, Bairro | 2 Posto das 07h as 19h
CIC, Curitiba, Parana. 2 Posto das 19h as 07h

Total de empregados terceirizados: 08 (oito) empreagdos.

Em tempo, informo que os servicos estdo sendo executados com boa qualidade



Contratos

R. Cap. Argemiro Monteiro
Wanderley, 161

Capao Raso - Curitiba/PR
SR CEP 81.312-170
207 CURITIBA, 53 (41) 3316-5926

5

e atendendo todas as solicitagcdes e demais condicbes estabelecidas em contrato. Por ser

verdade, firmo o presente.

Curitiba, 17 de julho de 2024.

Documento assinado digitalmente

ub JANAINA BARRETO FONSECA
g Data: 17/07/2024 10:04:42-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Janaina Barreto Fonseca
Gerente Administrativa
Contratos e Convénios Feas



INTESS

INTERNATIONAL
BUSINESS LTDA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

INTESS INTERNACIONAL BUSINESS LTDA, situada na Rua Siqueira Campos, N° 1281,
Centro, Cascavel/PR CEP: 85.812-220, inscrita no CNPJ/MF sob 0 N° 09.312.639/0001-87,
neste ato representada pelo senhor ERICK THIMOTEO ITABORAI COUTO, brasileiro,
casado, empresario inscrito no CPF N° 022.827.467-24, portador do RG N° 3568912
SESP/ES, ATESTA que a empresa LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL inscrita sob o CNPJ
N° 53.638.440/0001-35 situada a Rua Tanganica, N° 780, Conjunto Ouro Verde,

Londrina/PR, realiza a prestacao de servicos de vigilancia armada para o escritério do
INTESS INTERNACIONAL BUSINESS LTDA, na cidade de Cascavel/PR.

Inicio do contrato 10/06/2024 até 09/06/2025 com termo aditivo de prorrogacao por prazo
indeterminado.

02-(Dois) Postos Vigilancia Armada 12x36 noturno:

Informamos ainda que @ empresa desempenha suas atividades em GRAU SATISFATORIO,
nao existindo em nossos registros até a presente data, fatos que desabonem sua conduta
e responsabilidade pelas obrigagoes assumidas.

ERICK THIMOTEO ITABORAI Assinado de forma digital por ERICK

THIMOTEO ITABORAI COUTO:02282746724

COUTO0:02282746724 Dados: 2025.07.09 16:06:05 -03'00"
ERICK THIMOTEO ITABORAI COUTO

Socio Administrador




ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

PUSEBON E OLIVEIRA SERVICOS DE TRANSPORTES LTDA, situada na Est. Romeira.
S/N. - Gleba Colombo, Maringa/PR CEP: 87.078-709, inscrita no CNPJ/MF sob o N°
39.434.788/0004-22, neste ato representada pelo senhor LEANDRO FRANCISCO
PUSEBON, Administrador, brasileiro, casado, empresdario inscrito no CPF
022.568.339-33, portador do RG 6.741.585-0, ATESTA que a empresa LONDON
VIGILANCIA PATRIMONIAL inscrita sob o CNPJ N° 53.638.440/0001-35 situada a
Rua Tanganica, N° 780, Conjunto Ouro Verde, Londrina/PR, realiza a prestacdo de
servicos de vigilancia armada para o escritério do PUSEBON E OLIVEIRA SERVICOS
DE TRANSPORTES LTDA, na cidade de Maringa/PR.

Inicio do contrato 10 de maio2024 até 09 de maio 2025.

02-(Dois) Postos Vigilancia Armada 12x36 noturno.

Informamos ainda que a empresa desempenhou suas atividades em GRAU
SATISFATORIO, n3o existindo em nossos registros até a presente data, fatos que
desabonem sua conduta e responsabilidade pelas obrigacdes assumidas.

PUSEBON E OLIVEIRA SERVICOS DE Assinado de forma digital por PUSEBON E
TRANSPORTES OLIVEIRA SERVICOS DE TRANSPORTES

LTDA:39434788000422
LTDA:39434788000422 Dados: 2025.07.14 14:40:12 -03'00'
LEANDRO FRANCISCO PUSEBON
Socio Administrador
39.434.788/0004-22




HOSPITAL € MATERNIDADE LUISA DE MARILLAC

Instituicdo constituida sob a forma de associagdo qualificada como entidade
beneficente de assisténcia social pelo ministério da satde sem fins lucrativos.

9 Av. das Industrias 1974, Curitiba, PR, 81310-060 CNPJ: 76.562.198/0002-40 . (41) 3883-4300

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

HOSPITAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS - HOSPITAL E MATERNIDADE
LUISA DE MARILLAC, situada na Av. das Industrias - Cidade Industrial de Curitiba, Curitiba -
PR, 81310-010, inscrita sob o CNPJ N° 76.562.198/0002-40, Telefone: (41) 3883-4321, neste ato
representada pelo Irm3 IRACEMA PEREIRA MARQUES, Diretora Geral, ATESTA que a
empresa LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA, situada a Rua Tanganica, N° 780,
Conjunto Ouro Verde, Londrina/PR, inscrita sob o CNPJ N° 53.638.440/0001-35, presta servigos
de “Posto de Vigilancia Patrimonial Armada da wunidade de saude indicada pela
CONTRATANTE”, disponibilizando profissionais com jornadas de 12x36h, sendo o periodo
diurno das 07h as 19h e para o noturno das19h as 07h.

O Hospital informa, ainda, que a empresa presta servicos em GRAU SATISFATORIO,
ndo existindo, ate a presente data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade pelas
obrigacOes assumidas.

IRACEMA PEREIRA Assinado de forma digital por IRACEMA

PEREIRA MARQUES:80344372987

MARQUES:80344372987 Dados: 2025.09.22 13:25:00 -03'00"

HOSPITAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS
HOSPITAL E MATERNIDADE LUISA DE MARILLAC
CNPJ N° 76.562.198/0002-40
IRACEMA PEREIRA MARQUES
Diretora Geral

Ensina-me a ter uma grande dogura para com todos! (S.L.M)




VIGILANCIA PATRIMONIAL

Para a Administra¢do dos Portos de Paranaguéa e Antonina — APPA
Proposta de Pregos referente ao Edital LE 303/2025

OBJETO: Contratagio de VIGILANCIA ARMADA, para a execugdo de seguranga
patrimonial, controle de acesso de pessoas e veiculos as 4areas einstalacdoes da
Administragdo dos Portos de Paranagua e Antonina — APPA, também denominada Portos
do Parand, inclusive procedimentos de revistas e testes de etilometria, bem como demais
atividades de vigilancia necessarias para atendimento ao ISPS Code e ao Plano de
Seguranca Portuaria (PSP)..

COMPROVACAO DE POSTOS DO ATESTADO DA MATERNIDADE

A empresa LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL, situada a Rua Tanganica, N° 780,
Conjunto Ouro Verde, Londrina/PR, inscrita sob o CNPJ N° 53.638.440/0001- 35,
Telefone: (44) 99171-4363, e-mail: londonvigilancia@hotmail.com, por intermedio de seu
representante legal o senhor GUILHERME GUSTAVO DE SOUZA GALLO
Socio/Admnistrador,

O atestado da maternidade anexado ndo informa a quantidade de postos existentes. Dessa
forma, segue abaixo a demonstracdo dos postos atualmente existentes na maternidade.

=", MISP - Policia Federal

CGCSP - Coordenacdo Geral de Controle de Servicos e Produtos CNPJ): 53 638.440/0001-35
Razdso Secial: LONDON YISILANCIA PATRIMONLAL LTDA
Situacio: ATIVA

)ﬁj-‘;- GESP - Gestio Eletrinica de Seguranca Privada
VersSa 20,670 28/08/2025 13 Acesso Atual: 30/08/2025 16:46:46

Sair<j
Empresa . Processo Punitve  Turmas  Guia do Transp de € da Evanto Glo Autd
CHY  importegio  4juda
Vocé esta aqui: pagina p rincipal -> Empresa -> Atualizar Dados Ultime acesso em: 2%/05/2025 0B:52:56

Pori 53.63B.440/0001-35 - LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA
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Londrina, 22 de Janeiro de 2026

Assinado de forma digital
LONDON VIGILANCIA L(;S,L“D""of\" VfGl‘EmaC”'f'ta por
PATRIMONIAL PATRIMONIAL

. LTDA:53638440000135
LTDA:53638440000135 Dados: 2026.01.22 08:25:53 -03'00'

LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA
CNPJ: 53.638.440/0001-35
GUILHERME GUSTAVO DE SOUZA GALLO
CPF: 078.009.559.66



A

ATESTADO DE CAPACIDADE TECINICA

TS CONSULTORIA EM TRANSPORTES LTDA, situada na Rua Anibal Curi, 255, andar
03, sala 02, Fag, Cascavel/PR, CEP: 85.806-097, inscrita no CNPJ: 03.323.717/0001-
62, neste ato representada pelo seu socio administrador, o Sr. LUIS CLAUDIO DE
OLIVEIRA, brasileiro, casado, empresario, inscrito no CPF: 838.132.416-53, portador
do RG: 4.641.184-5 SESP/MG, ATESTA que a empresa LONDON VIGILANCIA
PATRIMONIAL, inscrita sob o CNPJ: 53.368.440/0001-35, situada na Rua Tanganica,
780, conjunto Ouro Verde, Londrina/PR, realiza a prestacdo de vigilancia armada
para o escritério da empresa TS CONSULTORIA EM TRANSPORTES LTDA, na cidade
de S30 José dos Pinhais/PR e Cascavel/PR. Inicio do contrato 01/07/2024 até
30/06/2025 conforme contrato 003-2024.

Observagdo: 04 (quatro) postos de vigilancia armada, noturno 12x36.

Informamos, ainda que a empresa desempenha suas atividades em GRAU
SATISFATORIO, ndo existindo em nossos registros até a presente data descrita neste
atestado ou fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade pelas obrigacdes
assumidas.

Assinado de forma digital por TS CONSULTORIA
TS CONSULTORIA EM TRANSPORTES EM TRANSPORTES LTDA:03323717000162

LTDA:03323717000162 Dados: 2025.07.14 14:37:31 -03'00'

TS CONSULTORIA EM TRANSPORTES LTDA
LUIS CLAUDIO DE OLIVEIRA
CNPJ: 03.323.717/0001-62

TRANSDESK



DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secso 1

ISSN 1677-7042 N2 67, segunda-feira, 8 de abril de 2024

IIl - Do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos:

a) Secretaria de Gestdo e Inovagdo (1 titular e 1 suplente).

IV - Do Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional:

a) Secretaria Nacional de Seguranga Hidrica (1 titular e 1 suplente).

§ 12 A coordenagdo da CAv sera exercida por representante da ANA.

§ 22 Os integrantes da CAv serdo indicados pelos titulares das instituigdes que a constituem.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogada a Portaria ANA n2 445, de 18 de abril de 2023, publicada no DOU de 24 de abril
de 2023, Secdo 2, pagina 52.

VERONICA SANCHEZ DA CRUZ RIOS
SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DA AMAZONIA
PORTARIA N2 13, DE 4 DE ABRIL DE 2024

O SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DA
AMAZONIA - SUDAM, no uso das atribuigdes que lhe confere o Decreto n¢ 11.230, de
07/10/2022, publicado no DOU de 10/10/2022, resolve:

Art. 12 Revogar a Portaria n° 236, de 13/12/2021, publicada no DOU n2 235, de
15/12/2021, Segdo 1, Pagina 78.

Art. 22 Revogar a Portaria n° 11, de 19/03/2024, publicada no DOU n2 56, de
21/03/2024, Secdo 1, Pagina 93.

PAULO ROBERTO GALVAO DA ROCHA

Ministério da Justica e Segurancga Publica

POLICIA FEDERAL
DIRETORIA DE POLICIA ADMINISTRATIVA
COORDENAGAO-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS
ALVARA N2 2.332, DE 5 DE ABRIL DE 2024

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n? 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte
interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n? 2023/105108 -
DPF/RDO/PA, resolve: DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamento, vélida por
01(um) ano da data de publicagdo deste Alvard no D.O.U., concedida a empresa CALDAS
SEGURANCA LTDA, CNPJ n2 26.459.741/0003-90, especializada em seguranca privada, na(s)
atividade(s) de Vigilancia Patrimonial e Escolta Armada, para atuar no Pard, com
Certificado de Seguranca n2 230/2024, expedido pelo DREX/SR/PF.

CRISTIANO JOMAR COSTA CAMPIDELLI
ALVARA Ne 2.333, DE 5 DE ABRIL DE 2024

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n? 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte
interessada, de acordo com a decisio prolatada no Processo n? 2024/2056 -
DELESP/DREX/SR/PF/PR, resolve: DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamento,
vélida por 01(um) ano da data de publicagdo deste Alvara no D.O.U., concedida a
empresa PROTEGE PROTECAO E TRANSPORTE DE VALORES LTDA, CNPJ n?
43.035.146/0067-01, especializada em seguranga privada, na(s) atividade(s) de Vigilancia
Patrimonial, Transporte de Valores, Escolta Armada e Seguranga Pessoal, para atuar no
Parana com o(s) seguinte(s) Certificado(s) de Seguranca, expedido(s) pelo DREX/SR/PF: n2
359/2024 (CNPJ n? 43.035.146/0067-01); n? 535/2024 (CNPJ n2 43.035.146/0068-92); n®
721/2024 (CNPJ n? 43.035.146/0071-98); n2 374/2024 (CNPJ n2 43.035.146/0070-07); n®
266/2024 (CNPJ n2 43.035.146/0065-40) e n? 559/2024 (CNPJ n? 43.035.146/0069-73).

CRISTIANO JOMAR COSTA CAMPIDELLI
ALVARA Ne 2.334, DE 5 DE ABRIL DE 2024

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n? 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte
interessada, de acordo com a decisio prolatada no Processo n? 2024/2445 -
DELESP/DREX/SR/PF/SP, resolve: CONCEDER autorizagdo de funcionamento, vélida por
01(um) ano da data da publicagdo deste Alvara no D.O.U., a empresa NEOGUARD
VIGILANCIA LTDA, CNPJ n2 34.520.018/0002-17, especializada em seguranca privada, na(s)
atividade(s) de Vigilancia Patrimonial, para atuar em S3do Paulo, com Certificado de
Seguranga n? 113/2024, expedido pelo DREX/SR/PF.

CRISTIANO JOMAR COSTA CAMPIDELLI
ALVARA Ne 2.335, DE 5 DE ABRIL DE 2024

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n? 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte
interessada, de acordo com a decisio prolatada no Processo n? 2024/6088 -
DELESP/DREX/SR/PF/AP, resolve: DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamento,
vélida por 01(um) ano da data de publicagdo deste Alvara no D.O.U., concedida a
empresa PROSEGUR BRASIL S/A TRANSPORTADORA DE VALORES E SEGURANGA, CNPJ n?
17.428.731/0123-03, especializada em seguranga privada, na(s) atividade(s) de Vigilancia
Patrimonial, Transporte de Valores e Escolta Armada, para atuar no Amapd, com
Certificado de Seguranga n2 823/2024, expedido pelo DREX/SR/PF.

CRISTIANO JOMAR COSTA CAMPIDELLI
ALVARA Ne¢ 2.336, DE 5 DE ABRIL DE 2024

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n? 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte
interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n2 2024/7107 - DPF/FIG/PR,
resolve: DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamento, valida por 01(um) ano da
data de publicagdo deste Alvara no D.O.U., concedida a empresa DPL - SEGURANCA E
VIGILANCIA LTDA. - ME, CNPJ n? 25.260.539/0001-00, especializada em seguranca privada,
na(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial, Escolta Armada e Seguranga Pessoal, para
atuar no Parand, com Certificado de Seguranga n2 840/2024, expedido pelo
DREX/SR/PF.

CRISTIANO JOMAR COSTA CAMPIDELLI

ALVARA N2 2.337, DE 5 DE ABRIL DE 2024

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n? 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte
interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n2 2024/9474 - DPF/TLS/MS,
resolve: DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamento, valida por 01(um) ano da
data de publicagdo deste Alvara no D.O.U., concedida a empresa NASCIMENTO
SEGURANCA E VIGILANCIA LTDA, CNPJ n? 47.843.155/0001-53, especializada em seguranga
privada, na(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial, para atuar no Mato Grosso do Sul,
com Certificado de Seguranga n2 813/2024, expedido pelo DREX/SR/PF.

CRISTIANO JOMAR COSTA CAMPIDELLI
ALVARA N2 2.342, DE 5 DE ABRIL DE 2024

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n? 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte
interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n2 2024/15631 -
DELESP/DREX/SR/PF/PE, resolve: CONCEDER autorizagdo a empresa PATROL SEGURANGA
PRIVADA LTDA, CNPJ n? 28.672.420/0001-33, sediada em Pernambuco, para adquirir:

Da empresa cedente COLISEU VIGILANCIA E SEGURANGA PRIVADA LTDA, CNPJ
ne 27.597.663/0001-91:

5 (cinco) Espingardas de repetigdo calibre 12

Em estabelecimento comercial autorizado pelo Exército:

120 (cento e vinte) Munigbes calibre .380

176 (cento e setenta e seis) Munigdes calibre 12

336 (trezentas e trinta e seis) Munigdes calibre 38

VALIDO POR 90 (NOVENTA) DIAS A CONTAR DA DATA DE PUBLICACAO NO D.O.U.

CRISTIANO JOMAR COSTA CAMPIDELLI
ALVARA Ne 2.345, DE 5 DE ABRIL DE 2024

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n? 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte
interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n2 2024/17686 -
DPF/LDA/PR, resolve: CONCEDER autoriza¢do de funcionamento, valida por 01(um) ano da
data da publicagdo deste Alvara no D.O.U., a empresa LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL
LTDA, CNPJ n2 53.638.440/0001-35, especializada em seguranca privada, na(s) atividade(s)
de Vigilancia Patrimonial, para atuar no Parand, com Certificado de Seguranca n®
667/2024, expedido pelo DREX/SR/PF.

CRISTIANO JOMAR COSTA CAMPIDELLI
ALVARA Ne¢ 2.346, DE 5 DE ABRIL DE 2024

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n? 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte
interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n2 2024/18367 -
DELESP/DREX/SR/PF/BA, resolve: CONCEDER autorizagdo a empresa MAX FORTE SERVIGOS
DE SEGURANGA LTDA, CNPJ n2 03.195.862/0001-05, sediada na Bahia, para adquirir:

Da empresa cedente CZ PATRIMONIAL SEGURANCA PRIVADA LTDA, CNPJ n?
28.337.788/0001-45:

5 (cinco) Revdlveres calibre 38

Da empresa cedente CZ PATRIMONIAL SEGURANCA PRIVADA LTDA, CNPJ n?
28.337.788/0001-45:

200 (duzentas) Muni¢Ges calibre 38

Em estabelecimento comercial autorizado pelo Exército:

108 (cento e oito) Munigdes calibre 12

VALIDO POR 90 (NOVENTA) DIAS A CONTAR DA DATA DE PUBLICAGAO NO D.O.U.

CRISTIANO JOMAR COSTA CAMPIDELLI
ALVARA N2 2.350, DE 5 DE ABRIL DE 2024

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n? 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte
interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n2 2024/19421 -
DELESP/DREX/SR/PF/MA, resolve: DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamento,
vélida por 01(um) ano da data de publicagdo deste Alvard no D.O.U., concedida a
empresa MDA SERVICOS DE SEGURANCA LTDA - ME, CNPJ n? 26.718.562/0001-69,
especializada em seguranga privada, na(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial, para
atuar no Maranh3o, com Certificado de Seguranga n2 732/2024, expedido pelo
DREX/SR/PF.

CRISTIANO JOMAR COSTA CAMPIDELLI
ALVARA N2 2.351, DE 5 DE ABRIL DE 2024

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n? 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte
interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n2 2024/19647 -
DELESP/DREX/SR/PF/AL, resolve: DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamento de
servico organico de seguranga privada na(s) atividade(s) de Vigildncia Patrimonial, valida
por 01(um) ano da data de publicagdo deste Alvara no D.0O.U., concedida a empresa S.A.
LEAO IRMAOS AGUCAR E ALCOOL, CNPJ n2 12.275.715/0001-36 para atuar em Alagoas,
com Certificado de Seguranga n2 791/2024, expedido pelo DREX/SR/PF.

CRISTIANO JOMAR COSTA CAMPIDELLI
ALVARA N2 2.352, DE 5 DE ABRIL DE 2024

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n? 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte
interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n2 2024/20569 -
DELESP/DREX/SR/PF/CE, resolve: DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamento de
servico organico de seguranga privada na(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial, vélida
por 01(um) ano da data de publicagdo deste Alvara no D.O.U., concedida a empresa
AGROPAULO AGROINDUSTRIAL S/A, CNPJ n2 05.373.212/0001-38 para atuar no Ceara com
o(s) seguinte(s) Certificado(s) de Seguranca, expedido(s) pelo DREX/SR/PF: ne 837/2024
(CNPJ n2 05.373.212/0001-38) e n2 838/2024 (CNPJ n? 05.373.212/0002-19).

CRISTIANO JOMAR COSTA CAMPIDELLI

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05152024040800047
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Orgao: Ministério da Justica e Seguranga Publica/Policia Federal/Diretoria de Policia Administrativa/Coordenagio-Geral de
Controle de Servigos e Produtos

ALVARA N° 2.345, DE 5 DE ABRIL DE 2024

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA POLICIA
FEDERAL, no uso das atribuicoes que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83. regulamentada pelo
Decreto n°® 89.056/83, atendendo a solicitacao da parte interessada. de acordo com a decisao prolatada
no Processo n°® 2024/17686 - DPF/LDA/PR, resolve: CONCEDER autorizacao de funcionamento, valida por
O1(um) ano da data da publicagao deste Alvara no D.O.U.. a empresa LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL
LTDA. CNPJ n° 53.638.440/0001-35, especializada em seguranca privada, na(s) atividade(s) de Vigilancia
Patrimonial, para atuar no Parana, com Certificado de Seguranca n® 667/2024, expedido pelo DREX/SR/
PF.

CRISTIANO JOMAR COSTA CAMPIDELLI

Link:

https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=08/04/2024&jornal=515
&pagina=47




)

RO

SERVIGO PUBLICO FEDERAL
_ MJSP - POLICIA FEDERAL
CGCSP — COORDENAGAO GERAL DE CONTROLE DE SERVIGOS E PRODUTOS 08/04/2024

DECLARAGAO DE SITUAGAO E REGULARIDADE DE EMPRESA

Situagao : ATIVA

CNPJ : 53.638.440/0001-35

Razao Social : LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA
Endereco : RUA TANGANICA, 780

Bairro : OURO VERDE

Cidade : LONDRINA

UF: PR

Tipo de empresa: Empresa Especializada

Atividade(s) Autorizada(s): VIGILANCIA PATRIMONIAL

Responsavel(is) :
GUILHERME GUSTAVO DE SOUZA GALLO

Empresa com Alvara de funcionamento valido: Alvara n® 2345, publicado no DOU em 08/04/2024, segéo 1, Pagina 47, vélido até
08/04/2025.

Pagina 1 de 1



SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MJSP - PQLiCIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL - PR

CERTIFICADO DE SEGURANCA N° 667/2024 DATA: 12/03/2024
REF. PROC.: 2024/17686_1 — DPF/LDA/PR

ASSUNTO: EXPEDIGAO DE CERTIFICADO DE SEGURANGA DE AUTORIZAGAO

RAZAO SOCIAL: LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA

CNPJ: 53.638.440/0001-35

O Delegado Regional Executivo da SR/PF/PR, no uso de suas atribuicées, CERTIFICA que, as instalacdes da
empresa LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA de CNP) n® 53.638.440/0001-35 foram aprovadas, por
meio deste Certificado de Seguranca, cuja validade serd a mesma da autorizacao de funcionamento da
empresa nesta Unidade Federativa.

A REGULARIDADE DA EMPRESA DE SEGURANGA PRIVADA SE COMPROVA PELA APRESENTACAO DO

ALVARA DE AUTORIZACAO OU DE REVISAO DA AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO VALIDO, EXPEDIDO
PELA CGCSP/DIREX/PF, PUBLICADO NO D.O.U.

JULIO RODOLFO KUMMER

(assinado eletronicamente)
DREX/SR/PF/PR

Pagina 1/1

Escanear este coddigo para verificar a autenticidade deste documento no site da Policia Federal




SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MJSP - PQLiCIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL - PR

PARECER DE DEFERIMENTO N° 6185/2024 DATA: 12/03/2024
REF. PROC.: 2024/17686_1 — DPF/LDA/PR

ASSUNTO: EXPEDIGAO DE CERTIFICADO DE SEGURANGA DE AUTORIZAGAO

RAZAO SOCIAL: LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA

CNPJ: 53.638.440/0001-35

Considerando que analisado o processo, constatou-se que foram cumpridos os requisitos legais, conforme
Lei n? 7.102/83, Decreto n2 89.056/83, SUGERE-SE O DEFERIMENTO.

MARCOS HENRIQUE PAULINO

(assinado eletronicamente)
AGENTE DE POL FEDERAL CLASSE ESPECIAL
Analista DELESP-CV
Matricula: 9836

De acordo.

Em 12/03/2024

JOSE HERRERO JUNIOR
(assinado eletronicamente)
AGENTE DE POL FEDERAL CLASSE ESPECIAL
Chefe DELESP-CV - Substituto
Matricula: 13565

Ciente em 13/03/2024 15:14:40 pelo e-CPF/e-CNPJ: 53.638.440/0001-35. Pagina 1/1



ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA

COMPROVAMOS que a empresa LONDON VIGILANCIA
PATRIMONIAL LTDA, CNPJ n¢ 53.638.440/0001-35,
promoveu a comunicacao de suas atividades a Secretaria
de Estado da Seguranca Publica do Parana, nos termos
do art. 38 do Decreto Federal n? 89.056, de 24 de

novembro de 1.983.

Expedido em 16 de Maio de 2024, as 21:46

Documento vélido até 13/05/2025, podendo ser revogado a qualquer momento.

Acesse: https://www.cev.sesp.pr.gov.br/index.php/empresaVigilancia/consultarCadastro para verificar a
validade e integridade deste documento.
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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2024/2026

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PR000353/2024

DATA DE REGISTRO NO MTE: 08/02/2024

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR005258/2024
NUMERO DO PROCESSO: 13068.200894/2024-89
DATA DO PROTOCOLO: 08/02/2024

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

FEDERACAO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS ENQUADRADAS NO TERCEIRO GRUPO
COMERCIO E EMPREGADOS EM EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICOS DO ESTADO DO
PARANA, CNPJ n. 81.906.810/0001-03, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JOAO
SOARES;

SINDICATO EMPREG EMPRESAS SEG VIGILANCIA, TRANS VALORES SEG PESSOAL ORGANICAESC
ARMADA AG TATICO E MONIT CURSO FORM ESP VIGI E SIMIL DE CURITIBA E RE, CNPJ n.
78.232.774/0001-35, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JOAO SOARES;

SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE SEGURANCA E VIGILANCIA DE MARINGA, CNPJ
n. 78.186.335/0001-33, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ADENILSON APARECIDO DA
SILVA;

SINDICATO DOS EMP DE EMP DE SEGURANCA E VIG DE P GROSSA , CNPJ n. 78.603.560/0001-28,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). EDSON LUIZ RIBEIRO RAMOS;

SINDICATO DOS VIGILANTES DE PARANAGUA-PARANA, CNPJ n. 12.290.975/0001-80, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). EDSON DAVID COELHO;

SINDSFOZ - SINDICATO DOS EMPREGADOS DO RAMO DE ATIVIDADE DA SEGURANCA PRIVADA E
EMPREGADOS EM EMPRESAS DE SEGURANCA, VIGILANCIA, SEGURANCA PESSO, CNPJ n.
04.974.828/0001-00, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). CARLOS ALBERTO MARTINS
DA SILVA;

SINDICATO DOS VIGILANTES DE PATO BRANCO E REGIAO SEESVCPB, CNPJ n. 78.072.477/0001-70,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ALAOR DE JESUS MACHADO DOS SANTOS;

SINDICATO DOS EMPREG RAMO ATIV SEGUR PRIV EMPREG EMPRESAS SEGUR VIG SEGUR
PESSOAL ORG AGENTE TATICO MONIT ELET CURSOS FOR ESPC VIG LOND E REGIAO, CNPJ n.
78.293.982/0001-44, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JOAO CARLOS FERMINO;
SIND. DOS EMP. DO RAMO DE ATIV. DA SEG. PRIV. E EMP. EM EMPRES DE SEG, VIGILANCIA, SEG.
PESSOAL, ORGAN., AGENTE TATICO E MONIT. ELETRO, CURSO DE, CNPJ n. 79.868.022/0001-28,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ADALBERTO ALVES PEREIRA;

E

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA DO ESTADO DO PARANA, CNPJ n.
78.905.700/0001-12, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ALFREDO VIEIRA IBIAPINA
NETO;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condi¢gbes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengéo Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de fevereiro de
2024 a 31 de janeiro de 2026 e a data-base da categoria em 01° de fevereiro.

www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?NrSolicitacao=MR005258/2024&CNPJ=81906810000103&CEI= 1/18
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CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convencao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Profissional dos Empregados em
Empresas de Segurancga e Vigilancia, no plano da CNTC, com abrangéncia territorial em PR.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL

Com vigéncia a partir de 1°0.02.2024, ficam estabelecidos, com fundamento no art. 79, inc. V (piso salarial
proporcional & extensdo e a complexidade do trabalho) da C.F, combinado com o art. 1° (vigildncia armada e
desarmada) da Portaria n° 387, do Ministério da Justica-DPF, publicada em 01.09.2006, os seguintes pisos salariais,
para o cumprimento da jornada legal, assim:

03.1. Vigilante, exceto o que exerce fungdes na forma do item 03.3: R$ 2.275,73;

03.2. Vigilante tatico, assim entendido o agente mével para atendimento de alarmes eletronicos monitorados: R$
2.275,73;

03.3. Vigilante, lotado exclusivamente em residéncias, instituicbes religiosas, clubes e sociedades esportivas,
farmacias, supermercados, hotéis, postos de gasolina e centros comerciais e construtoras e empreendimentos
imobilidrios: R$ 1.633,06;

03.4. Monitor de seguranca eletronica: R$ 2.275,73;

03.5. Seguranga pessoal: R$ 2.275,73, mais uma gratificacdo de funcdo, a ser paga em rubrica propria, de 30% do
referido valor, ficando desobrigado do pagamento da.referida gratificacdo o empregador que pagar salario igual ou
superior a R$ 2.958,45;

03.6. Supervisor: R$ 2.626,00, mais uma gratificacdo de funcdo, a ser paga em rubrica propria, de 30% do referido
valor, ficando desobrigado do pagamento da referida gratificacdo o empregador que pagar salario igual ou superior a
R$ 3.413,80;

03.7. Lider: R$ 2.275,73, mais uma gratificacao de funcdo, a ser paga em rubrica propria, de 10% do referido valor,
ficando desobrigado do pagamento da referida gratificacdo o empregador que pagar salario igual ou superior a R$
2.503,30;

03.8. Auxiliar de escritorio: R$ 1.480,00;
03.9. Piso salarial minimo da categoria (inclusive, “office-boy”): R$ 1.445,00;

Paragrafo primeiro: assegura-se o adicional de periculosidade (artigo 193 da CLT) de 30% a todos os vigilantes
que exercem as fungdes descritas nos itens 03.1, 03.2, 03.3, 03.5 e 03.7, por forca do presente instrumento e
independente do local de trabalho;

Paragrafo segundo: a gratificacdo referida nos itens 03.5 a 03.7 sera paga enquanto o vigilante estiver exercendo
as fungdes que a ensejam, podendo assim ser validamente cessado o seu pagamento, quando o empregado nao as
estiver desempenhando ou delas tenha sido remanejado, inclusive na hipdtese de retorno a fungao de origem;

Paragrafo terceiro: a fixagdo do piso salarial descrito no item 03.3 leva em estima a menor extensdao e
complexidade do risco, ficando proibida, ainda que a titulo eventual por substituicdo, a sua alocacao em postos de
trabalho de outra natureza, sendo que os sindicatos representativos da categoria sugerem as empresas a preferéncia
a contratacdo de vigilantes acima de 40 anos.

Paragrafo quarto: aos integrantes da categoria profissional, que possuam contrato de trabalho com empregadoras,
que ndo pertencam a categoria econdmica representada pelo sindicato patronal que subscreve o presente
instrumento, e que mantenham sistema proprio de seguranca e vigilancia, fica assegurada a percepcao do salario do
vigilante acrescido de 50% (cinquenta por cento).

Paragrafo quinto: o vigilante, quando destacado para trabalhar em eventos (congressos, seminarios, shows,
campeonatos esportivos, exposicoes e feiras ndo permanentes e similares), receberd o valor da hora normal,
relativamente as 08 primeiras horas, quando ndo tiver cumprido sua jornada de trabalho, e como extras, se a tiver
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cumprido. O trabalho em eventos ndo descaracterizard qualquer regime de compensacao de horas, previsto no
presente instrumento, devendo as horas assim trabalhadas serem rubricadas como "hora extra evento".

Paragrafo sexto: os pisos salariais aqui definidos serdo reajustados, em 01/02/2025, com o INPC acumulado do
periodo de 01/02/2024 a 31/01/2025.

REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS
CLAUSULA QUARTA - CORREGAO SALARIAL

A face da data-base da categoria profissional e no exercicio do direito constitucional da livre negociacdo (art. 7°
incisos V, VI e XXVI da C.F), fica estipulado, na data-base de 01.02.2024, o reajuste total de 6,98% a incidir, nas
proporgoes indicadas, sobre as parcelas e as rubricas seguintes:

a) 4,00% indice de reajuste a ser aplicado sobre os pisos salariais estipulados na data-base anterior e aos salarios
nao superiores a R$ 4.180,09;

b) 6,97% de reajuste a ser aplicado em pisos que estavam aquém do salario minimo legal.

c) R$ 50,00 (cinquenta reais) o valor do vale alimentacdo previsto na alinea “c” da clausula 13, representando o
reajuste de 19,73%;

d) R$ 214,70 o valor do convénio salde, representando reajuste de 4%;

d) 4% nas demais clausulas econdmicas.

Paragrafo primeiro: aos empregados admitidos ap6s a data-base de 01.02.2024, a correcdao salarial sera
proporcional ao nimero de meses trabalhados.

Paragrafo segundo: as empresas é facultada a compensacdo de todos os reajustes concedidos, no periodo, sejam
os compulsdrios, sejam os espontaneos, exceto aqueles ressalvados na referida Instrucdo Normativa 01/TST.

Paragrafo terceiro: face ao reajuste pactuado, ficam integralmente recompostos os saldrios dos empregados
abrangidos pelo presente instrumento, até 31.01.2024.

Paragrafo quarto: aos salarios superiores a R$ 4.180,09, em 01.02.2024, sera aplicado o reajuste do item "a"
supra, até tal valor, assegurada a livre negociacdo no que exceder.

Paragrafo quinto: em 01/02/2025, serdo atualizados os valores expressos em reais da presente clausula, com o
INPC acumulado do periodo de 01/02/2024 a 31/01/2025.

PAGAMENTO DE SALARIO - FORMAS E PRAZOS

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO DE SALARIO

O pagamento de salario, especialmente ao pessoal lotado no interior, poderd ser procedido pela empregadora
mediante cheque, desde que este seja passivel de pronta e instantdnea compensacao.

CLAUSULA SEXTA - MORA SALARIAL

Os pagamentos dos salarios mensais serao efetuados impreterivelmente na data estabelecida por lei, sob a pena de
paga, em favor do empregado, de juros de mora de 0,5% (meio por cento) ao dia, limitada a 90 (noventa) dias, nao

se admitindo juros capitalizados, além das demais sancoes legais.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A SALARIQS, REAJUSTES, PAGAMENTOS E
CRITERIOS PARA CALCULO

CLAUSULA SETIMA - COMPROVANTES DE PAGAMENTO

Sera fornecido obrigatoriamente, pelo empregador, comprovante de pagamento mensal, com a discriminagdo das
verbas pagas e os descontos efetuados, incluindo o valor a ser recolhido ao FGTS, observado o paragrafo Unico do
artigo 464 da CLT.

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
13° SALARIO
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CLAUSULA OITAVA - ANTECIPAGAO DO 13° SALARIO
As empresas fardo adiantamento de cinquenta por cento do 13° salario, aos empregados que o requeiram, na forma
e tempo legais.
CLAUSULA NONA - 13° SALARIO
Fica assegurada a possibilidade de a empresa pagar o 13° salario em uma Unica parcela, aprazando-se, entdo, como
data limite 13/12/2024 e 15/12/2025, ficando certo que a presente fixacdo ndo colide com o estabelecido na clausula
82,

ADICIONAL NOTURNO
CLAUSULA DECIMA - ADICIONAL NOTURNO

O trabalho noturno tera remuneracdo superior a do diurno e, para esse efeito, sua remuneragdo tera acréscimo de
20% sobre a hora diurna.

Paragrafo unico: considerar-se-a noturno o trabalho executado entre 22 horas de um dia e 05 horas do dia
seguinte.

OUTROS ADICIONAIS
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - ADICIONAIS

Assegura-se ao vigilante a percepgao do adicional de periculosidade ou adicional de insalubridade na forma e limites
da lei e deste instrumento exclusivamente, ajustado que os percentuais incidirdo sobre o saldrio-base e o salario
minimo legal, respectivamente.

AUXILIO ALIMENTAGAO
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VALE MERCADO

Fica instituido o vale mercado, que ndo representara qualquer custo, direto ou indireto, a empregadora, equivalente
a, no minimo, 30% (trinta por cento) do salario do trabalhador.

Paragrafo primeiro: a adogdo do vale mercado, sem qualquer natureza salarial, pois integralmente suportado pelo
empregado que o desejar, serd obtida via acordo coletivo de trabalho, a ser estabelecido entre o Sindicato dos
empregados e a empresa interessada, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado a partir da data de registro e
deposito da presente convencao coletiva de trabalho.

Paragrafo segundo: no més de novembro, nos anos de 2024 e 2025, o vale mercado sera equivalente a 50% do
salario do trabalhador.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VALE ALIMENTAGAO

Aos trabalhadores lotados no setor operacional, fica instituido o vale alimentacdo mediante as condigGes explicitadas
na presente clausula:

a) o beneficio ndo tem carater salarial, ndo se integrando na remuneracdo do beneficiario para qualquer fim, direto
ou indireto, decorrente da relagdo de emprego;

b) é expressamente assegurado a empregadora descontar o equivalente a 20% do seu custo efetivo, na forma da
legislagdo do PAT;

¢) o valor individual é fixado em R$ 50,00 (cinquenta reais);

d) a empresa fornecerd um vale por dia efetivamente trabalhado, inclusive nos dias destinados aos cursos de
reciclagem;
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e) os vales serdao entregues, mediante recibo, quando do pagamento do salario mensal, iniciando-se, entao, quando
do pagamento do salario relativo ao més de 02/2024;

f) exclui-se dentre os beneficiarios da presente clausula, o empregado que perceba alimentacdo "in natura", seja
fornecida pela empregadora, seja pela tomadora dos servicos, inclusive por vales ou tiquetes, ficando ainda
garantido ao trabalhador, a importancia correspondente a R$ 120,00 (cento e vinte reais) por més efetivamente
trabalhado. No caso de fornecimento direto, pela empregadora ou pela tomadora, o desconto ficara limitado a
metade do previsto na alinea "b".

Paragrafo primeiro: mediante acordo, entre empresa e sindicato profissional, sera possivel a substituicdo do vale
alimentacdo pelo vale mercado, aplicando-se a este as mesmas condicdes previstas na presente clausula, exceto a
data de entrega que passara a ser entre os dias 15 e 18 do més.

Paragrafo segundo: na hipdtese de servico esporadico fora da base, onde lotado o trabalhador, a empresa
fornecera a alimentacdo, por vale ou outra forma, além daquela referente ao vale aqui especificado, sendo que tal
beneficio é de carater indenizatorio.

Paragrafo terceiro: na hipdtese de servico RA (rendicdo de almogo), o vale alimentagao aqui tratado é fixado em
R$ 28,15 (vinte e oito reais e quinze centavos) aquele que cumprir, na referida atividade, jornada de até 04 horas.

Paragrafo quarto: Os valores do vale alimentagao previsto na presente clausula sera reajustado, em 01/02/2025,
com o INPC acumulado do periodo de 01/02/2024 a 31/01/2025.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - VALE ALIMENTAGAO NAS FERIAS

Ao empregado (inclusive aqueles descritos na alinea "f" da Clausula do Vale Alimentacdo e trabalhadores em regime
SDF), que nao cometer qualquer falta ao servico, justificadas ou ndao, o empregador devera fornecer vales
alimentacdo, em numero correspondente ao nimero de dias habitualmente trabalhados, multiplicados por R$ 50,00
(cinquenta reais), quando do gozo das férias correspondentes ao periodo aquisitivo iniciado a partir de 01.02.22,
considerada a data base, aos fins de férias, de cada beneficiario. Ao empregado que cometer de 1 a 3 faltas ao
servico, justificadas ou ndo, o empregador descontara 10% (dez por cento) do valor total devido do vale alimentagdo
nas férias; ao empregado que cometer de 4 a 5 faltas ao servigo, justificadas ou ndo, o empregador descontara 20%
(vinte por cento) do valor total devido do vale alimentacdo nas férias; e, aos empregados com 6 ou mais faltas ao
servigo, justificadas ou ndo, ndo fardo jus a concessdo do vale alimentacdo durante a fruicdo das férias. O beneficio
concedido nas férias ndo tera natureza salarial a qualquer fim. J& ao empregado regido pelo paragrafo 3° da
Clausula do Vale Alimentacao, desde que atendido os requisitos de faltas ao servico, fara jus ao vale alimentacao
durante as férias nas mesmas proporcoes ali estabelecidas e respectivamente, considerando o valor diario do vale de
R$ 28,15 (vinte e oito reais e quinze centavos).

Paragrafo primeiro: Os vales devidos nas férias, aqui tratadas, serdo concedidos até o prazo do pagamento do
descanso anual (art. 145-CLT), permitida a concessdao em época diversa, quando se tratar de complementacdo de
vales.

Paragrafo segundo: Os valores do vale alimentacdo previsto na presente clausula sera reajustado, em 01/02/2025,
com o INPC acumulado do periodo de 01/02/2024 a 31/01/2025.

AUXILIO EDUCAGAO
CLAUSULA DECIMA QUINTA - ESTUDANTE

O empregado que faltar ao servigo, para prestar exame vestibular na cidade em que reside, tera sua falta abonada
pelo empregador, desde que comprovada a sua participacdo nas provas.

AUXILIO SAUDE
CLAUSULA DECIMA SEXTA - CONVENIO SAUDE
Fica mantido, pelo presente instrumento normativo, o convénio salide, no valor de R$ 214,70 (duzentos e quatorze
reais e setenta centavos), cabendo a empresa, por empregado, uma contribuicdo mensal de R$ 90,00 (noventa
reais), e ao empregado a contribuicdo do valor restante, ficando expressamente autorizado o desconto salarial, em

folha de pagamento, na rubrica, em favor do sindicato dos trabalhadores, conforme respectivas bases territoriais,
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visando a assisténcia médico-ambulatorial a ser por eles concedida, via convénios. Quando o empregado nao
cometer, no més, falta ao servico, seja justificada ou ndo, o valor a ser pago pela empresa, no més seguinte, passara
de R$ 90,00 (noventa reais) para R$ 115,70 (cento e quinze reais e setenta centavos), com a correspondente
diminuicao do encargo do empregado, ficando certo que o beneficio aqui disposto ndo tem natureza salarial e ndo se
integra ao contrato de trabalho para nenhum efeito.

Paragrafo primeiro: a contribuicdo aqui tratada devera ser recolhida, pela empresa, até o 6° dia Util de cada més
subsequente, contado a partir de 02/2024, mediante guias prdprias, a serem fornecidas pelos sindicatos, conforme
respectivas bases territoriais.

Paragrafo segundo: fica instituida uma multa equivalente a 5% (cinco por cento) do piso salarial de vigilante, por
més e por empregado, no caso de descumprimento da presente clausula.

Paragrafo terceiro: assegura-se aos sindicatos obreiros o prazo de até 30 (trinta) dias a inscricdo dos novos
admitidos, visando o inicio do fornecimento dos servigos médico-ambulatoriais, previstos na presente clausula.

Paragrafo quarto: as empresas e empregados que ja estavam cobertos por convénio saude, previsto na presente
clausula, poderdo, validamente, emigrar a condicdo nela prevista, sem que tal importe em alteracdo contratual, ou
continuar no plano pré-existente observados os limites maximos de desconto aqui tratados.

Paragrafo quinto: as empresas fardo a inclusdo automdtica do trabalhador no referido convénio saude, ficando
assegurado ao mesmo o direito de ver-se excluido, cabendo exclusivamente a este, se assim deliberar, requerer, por
escrito, perante o seu sindicato de classe. A exclusdo sé se concretizara apos a liquidacdo de eventuais débitos do
trabalhador, por utilizacdo de eventuais servicos até a data do seu requerimento de exclusdo, e depois de
comunicado do seu sindicato a empresa empregadora, reafirmada a condicdo de que a exclusdo do beneficio
dependera sempre de formal e expressa manifestacdo do trabalhador perante a entidade sindical.

Paragrafo sexto: os valores previstos no caput da presente clausula serdo reajustados, em 01/02/2024, com o
INPC acumulado do periodo de 01/02/2024 a 31/01/2025.

AUXILIO MORTE/FUNERAL
CLAUSULA DECIMA SETIMA - AUXILIO FUNERAL
A empresa concedera, em caso de falecimento de empregado, aos seus sucessores, assim declarados perante a
Previdéncia Social, um auxilio funeral, equivalente a 06 (seis) salarios minimos, beneficio este sem qualquer natureza
salarial.
CLAUSULA DECIMA OITAVA - ASSISTENCIA POR MORTE OU INCAPACIDADE
As entidades convenentes mantém o beneficio instituido através do instrumento depositado e registrado no MTE-

DRT-PR, em 15.03.2010, sob n® MR000491/2010, regulador da assisténcia por morte ou incapacidade, atualizando-o
por termo aditivo.

AUXILIO CRECHE
CLAUSULA DECIMA NONA - CRECHE

As empresas, legalmente obrigadas a manutengao de creche, poderdo firmar convénio substitutivo, na forma da CLT,
ou prestar auxilio creche, sem natureza salarial, na forma da norma respectiva.

Paragrafo primeiro: em caso de auxilio creche, este fica fixado, por filho, a partir de 01/02/2024, em R$ 365,00
(trezentos e sessenta e cinco reais) sofrendo correcdo, a partir de entdo, na mesma forma atribuida ao salario da
beneficiaria, sendo que nesta exclusiva hipdtese o beneficio sera estendido ao filho até atingimento da idade de um
ano.

Paragrafo segundo: os valores aqui definidos serdo reajustados, em 01/02/2025, com o INPC acumulado do
periodo de 01/02/2024 a 31/01/2025.

SEGURO DE VIDA

CLAUSULA VIGESIMA - SEGURIDADE
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Ao vigilante fica garantida indenizacdo ou seguro de vida de acordo com a legislacdo vigente (Resolucdo CNSP
05/84, nos termos do art. 21 do Decreto 89.056/89), salvo existéncia de um seguro mantido pela empregadora no
mesmo valor.

Paragrafo primeiro: caso o empregador mantenha seguro de vida em grupo, obrigatério por lei, ndo sera
permitido o desconto do mesmo no salario dos seus empregados.

Paragrafo segundo: as indenizagdes decorrentes dos seguros pagos exclusivamente pela empresa, desde que
contratados por ela espontaneamente, expressamente excluidos os determinados por lei ou pela presente convencdo
coletiva, serao dedutiveis de quaisquer valores indenizatdrios que sejam declarados pela empregadora ao empregado
ou seus herdeiros.

OUTROS AUXILIOS
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - CURSOS E RECICLAGENS
Os exigidos pelas empresas serdo por elas custeados sem qualquer 6nus para o empregado.

Paragrafo primeiro: em caso de rescisdo do contrato de trabalho, no prazo de até 75 dias do término de validade
do curso, as empresas se obrigam a pagar a reciclagem do empregado dispensado.

Paragrafo segundo: ndo se aplica a hipdtese prevista no paragrafo anterior, nos casos de dispensa por justa
causa, pedido de demissdo e término da prestacao de servico pela empregadora.

Paragrafo terceiro: quando a reciclagem se der fora do domicilio laboral a empresa custeara nos locais por ela
definidos, antecipando valores, os gastos com alimentacdo (café de manha e jantar), hospedagem e transporte,
exceto se o local da reciclagem coincidir com o da sua residéncia, preservada a obrigagao descrita na clausula 132,
alinea “d".

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - REVISAO DAS ARMAS

Obrigam-se as empresas a fazer revisao das armas dos vigilantes de seis em seis meses.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - EMPREGADO INDICIADO

As empresas assegurarao assisténcia gratuita e necessaria ao empregado que for indiciado em inquérito criminal ou
responder acdo penal, por ato praticado no desempenho de suas fungGes e na defesa do patrimonio do empregador
ou de seus clientes, salvo se comprovadamente houver negligéncia do empregado no exercicio de suas fungoes.

Paragrafo Unico: Na ocorréncia de assalto no local onde o vigilante prestar servigos, este tera cobertura médica e
psicoldgica, quando necessario, segundo laudo médico subscrito pelo médico da empresa e do convénio salde,
cabendo a empresa, enquanto perdurar a hipdtese, custear o valor total do convénio salide previsto na clausula 152.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - SEGURO DESEMPREGO

Em caso de ndo fornecimento dos formularios de Seguro Desemprego, devidamente preenchidos, ao empregado
demitido sem justa causa e que preencha os requisitos exigidos na legislagao pertinente, a empresa sera responsavel
pelo pagamento das quotas do Seguro Desemprego a que fizer jus o ex-empregado.

CONTRATO DE TRABALHO - ADMISSAO, DEMISSAO, MODALIDADES
NORMAS PARA ADMISSAO/CONTRATAGAO

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - REGIME DE TRABALHO SDF
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O vigilante admitido para cumprir o regime de trabalho SDF tera direito, a partir de 01.02.24, ao piso mensal de R$
920,59 (correspondente a multiplicacao do valor hora do piso salarial da categoria, para jornada de 220 horas, ou
seja, de R$ 10,34 por 8 horas diarias normais multiplicadas por 9,5 (média dos sabados, domingos e feriados no ano
calendario), acrescido do valor correspondente ao descanso semanal remunerado, totalizando entre horas normais e
DSR, 89 horas/més), mais os valores de R$ 276,18 relativo ao adicional de periculosidade, mais os valores de R$
766,15, de horas extras (correspondente a 38 horas mensais, excedentes da 82 diaria), mais R$ 147,37 de
remuneracdo do intervalo intrajornada (relativo a 9,5 horas mensais — art. 71. Paragrafo 4° (CLT), e mais R$ 127,69
a titulo de reflexos de horas extras no DSR, e R$ 24,59 de reflexos do DSR, perfazendo, entdo, uma remuneracao
mensal de R$ 2.262,57.

Paragrafo Primeiro: A Empresa devera conceder recibo de pagamento de salario com a discriminacdo dos titulos e
valores pagos, como aqui especificados, como também assim discriminar no contrato de trabalho e CTPS, observado
0 par. Unico do art. 464 da CLT;

Paragrafo Segundo: Fica instituido o regime de trabalho SDF (sabados, domingos, feriados e pontos facultativos),
pelo qual as Empresas poderao admitir trabalhadores vigilantes, mediante contrato de trabalho, para que os mesmos
desempenhem a jornada de trabalho de 12 horas diarias, nos sabados, domingos, feriados e pontos facultativos. No
regime de trabalho SDF (sabados, domingos, feriados e pontos facultativos), fica pactuada, estabelecida e legitimada
a jornada de trabalho de 12 (doze) horas;

Paragrafo Terceiro: Fica expressamente acordado pelas partes que o desempenho pelo trabalhador na escala
disposta na clausula 52 quando em atividades superiores a média de 9,5 dias de trabalho-més, ndo acarretara o
pagamento pela empregadora de horas extras, pois tais dias compensam-se em meses que o labor dos
trabalhadores € inferior @ média descrita anteriormente.

Paragrafo Quarto: O regime SDF nao exclui a possibilidade do vigilante vir a cumprir cobertura de outras escalas,
ficando certo de que em tal ocorréncia merecera o recebimento das horas assim cumpridas como extras.

Paragrafo Quinto: As partes ficam expressamente acordadas que devido a peculiaridade do presente regime, os
trabalhadores ndao poderdao desempenhar seus descansos semanais remunerados nos domingos, nem usufruir folgas
nos feriados, sendo que tais descansos serao compensados com as folgas decorrentes da semana, ndo acarretando,
portanto, pagamento das horas em dobro ou horas extras a 100%.

Paragrafo Sexto: Havendo ponto facultativo, ou aqueles denominados “feriados” ponte, conforme a tradicdo e
pratica de cada localidade, o empregado merecera o salario e reflexos proporcionais estabelecidos na clausula 323,
ndo se considerando tal situacdo como horas extraordinarias.

Paragrafo Sétimo: No regime de trabalho SDF o direito as férias anuais remuneradas seguira o determinado
correspondente ao disposto:

I- 14 (quatorze) dias corridos, quando ndo houver faltado ao servico mais de 4 (quatro) vezes;
II- 10 (dez) dias corridos, quando houver tido de 5 (cinco) a 6 (seis) faltas;
III- 06 (seis) dias corridos, quando houver tido até 7 (sete) faltas.

Paragrafo Oitavo: O empregado contratado sob o regime SDF que tiver mais de 07 (sete) faltas injustificadas ao
longo do periodo aquisitivo tera o seu periodo reduzido a metade.

Paragrafo Nono: os valores aqui definidos serdo reajustados, em 01/02/2025, com o INPC acumulado do periodo
de 01/02/2024 a 31/01/2025.

MAO-DE-OBRA FEMININA

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DIREITO DAS MULHERES
As empregadas fica assegurada a igualdade de condigGes de trabalho, salario e progressao funcional.

OUTRAS NORMAS REFERENTES AADMISSAQ, DEMISSAO E MODALIDADES DE
CONTRATAGAO

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - CTPS
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Serao anotados, na Carteira de Trabalho do empregado, a fungdo exercida, o salario contratado e as comissoes, se
existentes, bem como o contrato de experiéncia com a respectiva duragao.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - RESCISOES CONTRATUAIS

As rescisOes contratuais dos empregados com mais de um ano de servico, quando lotados em postos de servigos em
raio de até 30 quildmetros da sede do sindicato laboral, deverao ser submetidas a assisténcia deste.

Faculta-se as empresas a mesma assisténcia, nas demais rescisdes contratuais (empregados lotados em postos de
servigos em raio de mais de 30km da sede do sindicato laboral) com tempo de servigo superior a um ano.

Em caso de rescisdo contratual, o empregador se obriga a efetuar o pagamento das verbas rescisérias no prazo
estabelecido em lei.

Paragrafo primeiro: independentemente das sangbes legais, em caso de atraso no pagamento das quantias
liguidas e certas, o empregador ficara obrigado a pagar juros de mora ao empregado a razao de 2% (dois por
cento), por dia de atraso, limitada a 25 (vinte e cinco) dias, nao se admitindo juros capitalizados.

Paragrafo segundo: as empresas se obrigam a pagar as despesas efetuadas pelo empregado, em caso de
deslocamento fora da localidade onde presta servico, quando chamado para o recebimento dos haveres rescisorios.

Paragrafo terceiro: na cessacao do contrato de trabalho, todo empregado tera direito a remuneracdo das férias
proporcionais, correspondentes a 1/12 por més de servico, salvo os que tenham sido despedidos por justa causa.

Paragrafo quarto: concedido o pré-aviso, este devera obrigatoriamente contar: a) sua forma (se indenizado ou
trabalhado); b) a reducdo da jornada de trabalho, nos termos exigidos pela lei.

Paragrafo quinto: nos casos de rescisdo por justa causa, a empresa devera obrigatoriamente fazer constar, na
comunicacdo da mesma, a alinea do art. 482, da CLT, invocada, pena de, ndo o fazendo, ndao poder alega-la em
Juizo, presumindo-se injusta a despedida.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - EMPREGADO SUBSTITUTO

O empregado admitido para jornada legal na funcdo de vigilante, no lugar de outro dispensado sem justa causa, tera
garantido salario igual ao do empregado de menor salario na funcdo, sem considerar vantagens pessoais.
CLAUSULA TRIGESIMA - CERTIFICADO DE FORMACAO

E vedado o exercicio da profissdo antes da conclusdo do respectivo curso. Apds, é livre o exercicio profissional, sendo
que as respectivas empresas, obrigatoriamente, deverdo liberar os certificados de formacao de vigilantes apds os
devidos registros.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - TRANSFERENCIA

As empresas pagardo todas as despesas feitas pelo empregado, inclusive mudanca de moveis e transportes de
dependentes, na hipdtese de transferéncia para outra localidade que exija a mudanca de domicilio do empregado,

desde que a transferéncia ocorra por iniciativa do empregador ou por mudtuo entendimento entre as partes.

Paragrafo Unico: em caso de transferéncia, o empregado fara jus ao pagamento do adicional de 25% (vinte e
cinco por cento), na forma da lei.

RELAGOES DE TRABALHO — CONDIGOES DE TRABALHO, NORMAS DE
PESSOAL E ESTABILIDADES
QUALIFICACAO/FORMAGAO PROFISSIONAL

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - FUNDO DE FORMAGAO PROFISSIONAL
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As empresas contribuirdo, bimestralmente, a partir de margo/24, em favor da categoria profissional, com o valor de
R$ 18,26 (dezoito reais e vinte e seis centavos) por empregado, destinado a formacdo do fundo de qualificagdo
profissional, objetivando, entre outras, a realizagdo de cursos de inglés, informatica basica, direito penal, direito
previdenciario, direito do trabalho e reciclagem ao profissional desempregado associado, visando a melhor
capacitacao e produtividade dos componentes da categoria.

Paragrafo primeiro: O valor a recolher serad quitado até o dia 15 do més em que devido, na proporgao de R$ 4,57
a Federacao e R$ 13,69 a entidade sindical da respectiva base.

Paragrafo segundo: As empresas enviardo até o Ultimo dia dos meses de margo, maio, julho, setembro, novembro
e janeiro, os CAGEDs, ou documento equivalente, relativos ao més anterior, diretamente a Federacdo profissional,
cabendo a estd o encaminhamento ao sindicato correspondente a base territorial. O envio dos CAGEDs ou
documento equivalente a Federacao podera ser realizado através do e-mail: coordcad@fetravispp.org.br.

Paragrafo terceiro: As entidades sindicais profissionais enviardo diretamente as empresas, até o dia 10 dos meses
de abril, junho, agosto, outubro, dezembro e fevereiro, os boletos bancarios com os valores devidos ao FUNDO DE
FORMACAO PROFISSIONAL (tomando-se por base o nimero de empregados da empresa na base territorial da
entidade sindical, conforme CAGED ou documento equivalente, por CNPJ do més anterior ao do pagamento), com
vencimento no dia 20 ou primeiro dia Util subsequente dos meses aqui indicados.

Paragrafo quarto: Fica estipulada a multa equivalente no valor ndo recolhido por empregado, no caso de
descumprimento do previsto na presente clausula.

Paragrafo quinto: os valores aqui definidos serao reajustados, em 01/02/2025, com o INPC acumulado do periodo
de 01/02/2024 a 31/01/2025.

POLITICAS DE MANUTENGAO DO EMPREGO

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - CONTINUIDADE DA PRESTAGAO DE SERVIGO

A empresa prestadora de servigo ficara desobrigada do pagamento do aviso prévio e indenizagdo adicional (Lei n°
6708/79), na hipotese do término do contrato de prestagcado de servigos, pelo atingimento do seu prazo, quando o
seu empregado, ali lotado, for contratado pela nova empresa prestadora de servigo, no mesmo posto. Mesmo no
caso de nao ser contratado, a indenizag&o adicional ndo sera devida, na medida em que a terminacdo do contrato
de prestacao de servicos da empregadora, pelo atingimento do seu prazo, ndo € considerada como atitude que
obste o atingimento da data-base.

ESTABILIDADE APOSENTADORIA
CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - ESTABILIDADE PROVISORIA

Fica garantida a estabilidade provisoria nas seguintes situacdes: pré-aposentadoria: para o empregado que,
comprovadamente, contar ou vier a contar com vinte e nove ou trinta e quatro anos de contribuigdo previdenciaria e
um ano de servico na empresa, sera garantido o emprego até a data que completar trinta anos da referida
contribuicdo para aposentadoria proporcional ou trinta e cinco anos da referida contribuicdo para aposentadoria
integral. A comprovacao devera ser feita, perante o empregador e por escrito, até 30 (trinta) dias apds o implemento
dos referidos requisitos, sob a pena da insubsisténcia da clausula;

JORNADA DE TRABALHO - DURAGAO, DISTRIBUIGAO, CONTROLE, FALTAS
INTERVALOS PARA DESCANSO

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - INTERVALO INTRAJORNADA

A face do contido no art. 611-A da CLT, faculta-se a adogdo do intervalo intrajornada de 30 minutos, mediante ajuste
entre empregado e empregador.

Paragrafo Unico: Quando da indenizacdo da supressao do intervalo aqui tratado devera ser considerado o salario e
o adicional de periculosidade, quando este for pago habitualmente, certo que o intervalo pode ser usufruido no local
de trabalho e devera assim ser feito quando do trabalho considerado em hordrio noturno, para preservar a
incolumidade fisica do trabalhador.

OUTRAS DISPOSICOES SOBRE JORNADA
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CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - INiCIO DO TRABALHO

Ao empregado sem posto fixo de trabalho, o volante ou o coringa, sera considerado como horario de inicio da
jornada de trabalho aquele em que o mesmo tiver de comparecer a central, sede da empresa, ou local por ela
determinado para que ele se apresente.

Paragrafo Unico: Os empregadores, além dos controles de jornada previstos na CLT, poderao adotar quaisquer
sistemas alternativos de controle da jornada de trabalho, inclusive de modo remoto e telematico, que deverao
registrar os horarios de inicio e término do trabalho, autorizada a pré-anotacdo do intervalo alimentar.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - COMPENSAGAO DE JORNADA

Fica facultada as partes a adocdo de regime de compensacdo de jornada, desde que atendidas as condicdes legais e
as estabelecidas nesta clausula (ressalvada expressamente a hipotese prevista na clausula 382, pois objeto de
tratamento normativo especifico, regulando o regime de 12x36).

I - o horario de compensacdo, compreendendo horario de inicio, término e intervalo, devera estar previsto em
acordo individual firmado entre empregado e empresa ou acordo coletivo, neste caso homologado pelo Sindicato dos
empregados;

II - a compensagao devera ocorrer dentro da mesma semana que tiver sido prorrogada a jornada;

III - a jornada didria, para efeito de compensacdo, podera ser acrescida de duas horas no maximo, observada a
carga diaria normal de 08 horas e semanal de 44 horas;

IV — fica possibilitada adogao da denominada “semana espanhola”, que alterna a prestacdo de 48 horas em uma
semana e 40 horas em outra, mediante ajuste escrito entre empregado e empregador e desde que ndo se ultrapasse
a jornada diaria de 10 horas;

V - em qualquer hipétese adotada, serdo garantidos os intervalos constantes dos artigos 66, 67 e 71, da CLT,
somente sendo considerada "folga" o periodo de 35 (trinta e cinco) horas consecutivas de descanso;

VI — pela presente convencdo coletiva de trabalho, e nos estritos termos legais, fica ainda a empresa autorizada a
ajustar com o seu empregado o regime de compensacao, previsto no art. 59, da CLT.

VII — considerando a peculiaridade da profissdao de vigilante, inclusive quanto ao fardamento e a proibicao de seu
uso fora de servigo, estabelecem as partes que nao serao descontadas nem computadas como jornada extraordinaria
variacdes de horario no registro de ponto ndo excedentes de dez minutos, observado o limite diario de vinte
minutos;

VIII — a prorrogacao do horario de trabalho, fundada na necessidade de cobertura do vigilante que nao comparece
para a rendicdo, ensejara o pagamento das horas extras, sem que tal hipotese desnature qualquer regime de
compensagao de horas estabelecido no presente instrumento;

IX — aos fins do inciso anterior, devera a empresa comprovar o evento através dos controles de ponto dos
respectivos vigilantes e boletim de ocorréncia especifico por eles também assinados, restrito ao mesmo posto de
trabalho.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - JORNADA DE 12X36

As entidades sindicais que firmam o presente instrumento, respaldadas pela manifestacdo expressa das categorias
por elas legalmente representadas e com apoio no art. 7°, inciso XXVI, da Constituicdo Federal, resolvem pactuar o
regime de trabalho de 12x36 horas, mediante as condi¢Oes seguintes: a) a jornada de trabalho dos vigilantes
armados, desarmados e aos lotados no setor operacional, podera ser pactuada no regime de 12 horas de trabalho
por 36 horas de descanso; b) o implemento do referido regime de trabalho fica legitimado pelo presente
instrumento, cabendo ao empregado e empregador, de forma direta, ajustarem sua adocdo; c) no regime aqui
estabelecido, de 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso, ndo sera devido o pagamento de hora extra,
inclusive na semana em que for ultrapassado o limite de 44 horas semanais, a face da compensacdo; d) em face do
presente instrumento fica estabelecido que, no regime de 12x36 — ainda que cumprido em horario noturno —, a hora
sera considerada normal de 60 (sessenta) minutos, garantido, sempre, o adicional noturno respectivo.

Paragrafo Unico: As partes convenentes respaldadas pela manifestacdo de suas respectivas categorias, e com
apoio no art. 7°, incisos VI e XXVI, da Constituicdo Federal, deliberam, quanto ao regrado na alinea "d", da presente

clausula, que se submetem a decisdo judicial proferida nos autos sob n® TRT-PR-AR-329/2001, ja com transito em
julgado.

FERIAS E LICENGAS
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OUTRAS DISPOSIGCOES SOBRE FERIAS E LICENGAS

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - FERIAS

A concessao de férias sera participada ao empregado, por escrito, com antecedéncia de trinta dias, mediante recibo.

SAUDEE SEGURANCA DO TRABALHADOR
EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

CLAUSULA QUADRAGESIMA - EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO

As empresas fornecerdao os equipamentos de protecdo individual a cada trabalhador, quando assim exigido pela
legislacdo.

UNIFORME
CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - UNIFORME

Em caso de exigéncia de uniforme, o custo deste sera de responsabilidade do empregador, obrigando-se o
empregado a devolvé-lo no estado em que se encontrar, no momento da rescisao do contrato.

Paragrafo primeiro: cada conjunto de uniforme contera obrigatoriamente: uma jaqueta, duas camisas e duas
calcas.

Paragrafo segundo: o empregador fornecera um par de sapatos, ou coturno, por ano, a cada trabalhador obrigado
a usar uniforme.

Paragrafo terceiro: o uniforme devera ser adequado ao clima, inclusive com adaptacdo do tecido utilizado.

ACOMPANHAMENTO DE ACIDENTADO E/OU PORTADOR DE DOENCA PROFISSIONAL

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - COMUNICAGAO DE ACIDENTE DE TRABALHO

As empresas enviardo ao Sindicato dos empregados, conforme base territorial, cdpias das comunicacdes de
acidentes de trabalho enviadas ao INSS, até o 5° dia da emissdo da CAT.

RELAGOES SINDICAIS
REPRESENTANTE SINDICAL

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - LIBERAGAO DO DIRIGENTE QUE PERMANECE NA
EMPRESA

Sem perda do posto de trabalho efetivo, os dirigentes sindicais eleitos serdo liberados por até 14 (catorze) dias,
sucessivos ou alternados, a cada periodo de 12 (doze) meses, sem prejuizo dos seus salarios, para que possam
comparecer em assembleias, congressos, cursos e negociacdes coletivas da categoria, desde que haja comunicagdo
prévia.

GARANTIAS A DIRETORES SINDICAIS

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - REPRESENTAGAO PROFISSIONAL

Fica assegurada a estabilidade proviséria de dirigente sindical, para os membros efetivos e suplentes das diretorias
de sindicato profissional, desde que o respectivo sindicato comunique a empresa, dentro de 72 (setenta e duas)
horas, o dia e a hora do registro da candidatura do empregado e, em igual prazo, a sua eleicdo e posse.

www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?NrSolicitacao=MR005258/2024&CNPJ=81906810000103&CEI= 12/18



09/02/2024, 08:37 Mediador - Extrato Convengéo Coletiva

CONTRIBUIGOES SINDICAIS

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - MENSALIDADES SINDICAIS

As empresas procederdo aos descontos, em folha de pagamento, a critério dos Sindicatos de empregados,
mediante autorizacdo escrita do trabalhador, ficando obrigadas a fazer o repasse, para a entidade sindical
beneficiada, no primeiro dia util apés o pagamento do salario.

Paragrafo primeiro: as empresas encaminharao, mensalmente, para o Sindicato ou associacéo profissional de
empregado, relagdo nominal dos associados que tiveram desconto da mensalidade, em folha de pagamento, bem
como dos empregados desligados, no prazo de 10 (dez) dias a contar da data do pagamento do salario.

Paragrafo segundo: a empresa que tiver que remeter numerario proveniente de mensalidade a entidade sindical
com base territorial diversa da sua matriz, devera fazé-lo de forma antecipada, por remessa postal, a fim de que o
valor devido seja recepcionado até o prazo acima pactuado.

Paragrafo terceiro: fica estipulada multa de 30% (trinta por cento) do valor devido, no caso da empresa nao
observar o prazo de repasse fixado no "caput" da presente clausula.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - CONTRIBUIGAO NEGOCIAL PROFISSIONAL

Cumprindo com as deliberacdo das Assembleias Gerais Extraordinarias e tendo em vista a inexisténcia atual de
qualquer imposto ou taxa para a manutencdo da atividade de representacao sindical e do seu trabalho em defesa da
categoria profissional, nos termos do aprovado nas assembleias dos trabalhadores, e visando atender ao principio de
que a toda prestagdao deve corresponder uma contraprestacdo - inclusive frente a decisdo do Supremo Tribunal
Federal, com efeitos de repercussao geral - durante o periodo compreendido pela vigéncia desta Norma Coletiva
(CCT), serao devidas por cada empregado integrante da categoria profissional e beneficiado por este instrumento
normativo, as seguintes contribuicdes negociais/assistenciais em favor das entidades sindicais profissionais
representativas e manutencdo do sistema confederativo, sendo garantido aos nao associados que assim desejarem,
o direito de oposicdo fundamentada e individual, tudo de acordo com as condicdes que seguem:

Paragrafo Primeiro: Durante o periodo compreendido pela vigéncia da presente Convengdo Coletiva de Trabalho,
sera devida por todos os empregados, integrantes da categoria profissional nas suas bases de representacdo e
beneficiados pelo instrumento normativo, a contribuicao assistencial/negocial mensal de R$ 15,00 (quinze reais), em
todos os meses do contrato de trabalho. Os valores a serem descontados mensalmente pelos empregadores serao
repassados a entidade sindical respectiva, via boleto bancario, com excecdo dos meses de maio e setembro, quando
estes valores serdao destinados a Fetravispp.

Paragrafo Segundo: Estipula-se que a obrigacdo das empresas estabelecida nesta norma coletiva, compreende
apenas o compromisso de recolher e repassar as contribuicdes fixadas pelas assembleias dos empregados da
categoria beneficiados pela norma, sem qualquer participagao, interferéncia ou responsabilidade quanto ao ato de
criacao e fixacdo das referidas contribuicdes; sendo que, dessa forma, obrigam-se as empresas a recolher as
contribuicGes profissionais aos sindicatos e Federacao respectivos, no maximo até o dia 10 (dez) do més
subsequente ao do desconto de cada parcela e no caso de atraso, as empresas ficam obrigadas a pagar o montante
corrigido monetariamente pelo INPC - IBGE, acrescido de multa de 5,0% (cinco por cento) e juros de 1,0% (um por
cento) ao més ou fragdo até o dia do efetivo pagamento, sem prejuizo de outras cominagoes.

Paragrafo Terceiro: No mesmo prazo previsto para o recolhimento/repasse acima, obrigam-se as empresas a
fornecer as Entidades Sindicais respectivas, a relagao completa dos empregados a que se refere o valor descontado,
sob pena de incorrerem em multa de 5% incidente sobre o total devido a titulo de recolhimento/repasse.

Paragrafo Quarto: A entidade sindical credora podera utilizar-se de cobranca judicial contra a empresa
inadimplente ou em atraso, assim como tomar as medidas judiciais civeis e criminais cabiveis contra eventual
apropriacdo indébita, e bem assim tomar as medidas adequadas com respaldo juridico para repelir o cerceio ao livre
exercicio da atividade sindical e eventual abuso de poder econdmico; tudo com base em estritos fundamentos legais.

Paragrafo Quinto: O direito de oposicdo as contribuicdes, que passa a ser aqui exigida, encontra motivacdo no fato
de que a entidade sindical necessita ter ciéncia das razbes pelas quais o beneficiado pela norma coletiva firmada se
recusa a contribuir, mesmo tendo ciéncia de que a contribuicdo é a Unica forma do ndo associado efetivamente
contribuir para a manutencao do sistema de protecdo que o ampara e acresce direitos a esfera juridica de sua
categoria.
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Paragrafo Sexto: Qualquer alteracdo legislativa ou regulamentagao acerca da matéria em questdo que venha a
ocorrer na vigéncia da presente norma coletiva, implicara na analise sobre a eventual necessidade de revisdo desta
Clausula.

Paragrafo Sétimo: Na base territorial dos Sindicatos dos Vigilantes de Umuarama e Londrina, as eventuais
oposigOes individuais, devidamente fundamentadas dos nao associados/filiados serdo recebidas até o decimo dia
apods o registro da Convencdo Coletiva de Trabalho, mediante protocolo pessoal de documento escrito de prdprio
punho na sede do sindicato.

Paragrafo Oitavo: Na base territorial dos Sindicatos dos Vigilantes de Curitiba, Cascavel, Maringa, Paranagua,
Ponta Grossa, Pato Branco e Foz do Iguagu, as eventuais oposicOes individuais, devidamente fundamentadas dos nao
associados/filiados serdo recebidas até o dia 10 do més relativo a cobranca, mediante protocolo pessoal de
documento escrito de proprio punho na sede do sindicato.

Paragrafo Sétimo: os valores aqui definidos serdo reajustados, em 01/02/2024, com o INPC acumulado do periodo
de 01/02/2024 a 31/01/2025.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL PATRONAL

Como deliberado em Assembleia Geral das empresas, com permissao do art. 513, letra “c¢” da CLT e da decisdo
tomada pelo STF, com repercussao geral, as empresas de seguranga privada, associadas ou ndo ao SINDESP-PR,
beneficidrias da convencdo coletiva de trabalho por ele subscrita, pagardo uma contribuicdo assistencial no valor de
R$ 3.000,00 em maio de 2024 e igual valor em maio de 2025, face ao viger bianual alcangado no processo negocial,
que propicia a todas as empresas seguranga juridica na condugao de suas atividades, seja por clausulas econémicas,
sociais e de trabalho.

Os valores deverao ser recolhidos até o dia 20 de maio de 2024 e 20 de maio de 2025, via boleto bancario, que sera
enviado a todas as empresas pelo SINDESP-PR até 30 de abril de cada ano.

Paragrafo Unico - As empresas que deixarem de fazer o recolhimento tratado na presente clausula, incorrerdo em
multa de 10% sobre o valor devido, mais atualizacdo e juros, independente da cobranca judicial.

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - CONTRIBUIGAO SINDICAL

As empresas remeterao ao sindicato patronal, no prazo maximo de 30 dias, apdés o més de referéncia da
contribuicdo, a copia da Guia de Recolhimento de Contribuigdo Sindical — GRCS quitada.

Paragrafo Unico: O Sindicato Patronal encaminhard ao Ministério do Trabalho a relagdo das empresas que nao
comprovaram recolhimento da Contribuicdo Sindical através do encaminhamento da cdpia da guia GRCS, até o 15°
dia Util do més subsequente ao vencimento.

DISPOSICOES GERAIS
REGRAS PARA A NEGOCIAGAO

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - NORMAS MAIS VANTAJOSAS
As clausulas dos contratos individuais de trabalho, bem assim as decorrentes de acordos coletivos de trabalho,

quando mais benéficas ao empregado, prevalecerdo sobre a presente convencdo coletiva e na interpretacdo desta ou
de legislacao vigente. Havendo duvidas, a decisdo a ser adotada serd a que for mais benéfica ao trabalhador.

MECANISMOS DE SOLUGCAO DE CONFLITOS
CLAUSULA QUINQUAGESIMA - MEDIAGAO PRIVADA DOS CONFLITOS
Fica instituida a mediagao privada dos conflitos individuais e coletivos, que atuara por uma comissdao composta por
01 (um) representante do SINDESP e 01 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores, atuando na

base territorial estadual, para acompanhamento de eventuais conflitos individuais e coletivos entre empresas e seus
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empregados, objetivando a sua solugao e evitando ajuizamento de agdes trabalhistas contra as empresas associadas
ao SINDESP.

Paragrafo primeiro: quando da homologacdo da rescisao contratual, o sindicato de trabalhadores conveniente
comunicara possiveis irregularidades cometidas no pagamento das verbas rescisorias, bem como eventuais
diferencas decorrentes do extinto contrato de trabalho, para regularizacdo dos valores, aplicando-se ao feito o
preceito estabelecido no enunciado 330 do TST, evitando-se assim demandas desnecessarias.

Paragrafo segundo: as ComissGes de Conciliagdo Prévia, instituidas pelas partes signatarias da presente
convencao, ficam mantidas, na forma do instrumento lavrado em 16.05.2000 e regularmente depositado e registrado
na DRT-Pr., em 22.05.2000, sob n° 46212.009388/00-01, pelo tempo de vigéncia da presente CCT. No prazo de 30
dias, as partes fixarao o local, dias e horarios de funcionamento, lavrando termo escrito.

APLICAGAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - SESMT COLETIVO

Faculta-se o estabelecimento de SESMT coletivo, implementado por Acordo Coletivo de Trabalho ou diretamente
entre as entidades sindicais em instrumento especifico.

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO
CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - MULTA E PENALIDADES

Fica estabelecida multa equivalente a meio piso salarial normativo do vigilante, em favor do prejudicado, pelo
descumprimento de uma das seguintes clausulas: 03 (trés), 04 (quatro), 20 (vinte), 41 (quarenta e um) e 45
(quarenta e cinco), a partir de 1°.02.2024. Especificamente para o item 03.3, a multa equivalerd a dois pisos
salariais do vigilante nela tratado. As demais clausulas, excetuadas aquelas que ja tragam multa prépria, em caso de
descumprimento, fica instituida a multa no importe de meio piso salarial normativo do vigilante, em favor do
empregado, por descumprimento. Para que tal multa seja exigivel se faz necessario que haja comunicacao ao
empregador para que este, em 48 horas, improrrogaveis efetue as respectivas regularizacdes em caso de ainda
estarem vigentes os respectivos contratos de trabalho, possibilitando a regularizacdo.

OUTRAS DISPOSICOES
CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - RELACAO DE EMPREGADOS

Por ocasido da entrega da RAIS, as empresas enviardo copia ao Sindicato dos empregados. Ainda, a cada trés
meses, contados de 1°0.02.2024 e durante toda a vigéncia da presente Convengao Coletiva de Trabalho, as empresas
enviardo copia da comunicacdo a que se refere o paragrafo Unico do art. 1° da Lei 4923/65, relativamente a todos os
meses componentes do trimestre, aprazando-se a tanto até o 5° dia apds o prazo legal aquela entrega. Ante o
contido na clausula 24, do presente instrumento, as empresas também comunicardo o nimero de empregados
envolvidos no regime SDF.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA - DIREITO DE AFIXAGAO

Ressalvadas as situagcbes mais favoraveis ja existentes, as empresas colocardo, em local de facil acesso aos
trabalhadores, quadro de avisos, para afixagdo de comunicados oficiais de interesse da categoria, desde que
autorizados pelas empresas.

Paragrafo Gnico: Comprometem-se as partes a divulgar os termos dos mesmos a seus representados, empregados
e empregadores.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA - CLAUSULAGCOES ESPECIAIS

As entidades que firmam o presente instrumento comprometem-se, no prazo de 90 dias, contado a partir de
01.02.2024, apos discussao com a categoria profissional, a discutir sobre as seguintes questdes, objetivando inseri-
las em acordo coletivo de trabalho: a) reducdo da multa por despedida imotivada do FGTS, nos casos de perda do

contrato pelo empregador, sendo o trabalhador transferido mantido por outra empresa no mesmo posto de servico,
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com garantia de emprego por no minimo 90 dias; b) obrigacdo patronal de arcar com a sua cota-parte no “convénio
saude”, tratado na clausula 15, independentemente da vinculagdo do seu trabalhador; e) estabelecimento do regime
especial de trabalho de 52 a sabado e feriados em estabelecimento noturnos, nos moldes do ja preexistente regime
SDF; c) trabalho intermitente referido na Lei n°® 13.467/17; d) adocdo de regras e contraprestacdo para o trabalho
em “eventos”; e) termo de quitagdo anual; f) vale alimentacdo para trabalhadores com jornada de até 6 (seis) horas.

Paragrafo (nico: Considerando a data do encerramento da presente negociagdo, ajustam as partes que todas e
quaisquer diferencas de verbas, dadas como devidas a partir de 01/02/2024, poderdo ser pagas pelas empresas
juntamente com os salarios de margo/24, sem qualquer acréscimo de juros ou multa.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA - PLANILHA DE CUSTOS

O Ministério do Trabalho e Emprego, através de sua Delegacia Regional do Trabalho e Emprego, no Estado do
Parana, conforme Portaria n® 37/2004, publicada no DOU. de 11.05.2004, mantém a Camara Técnica de Regulagdo
dos Servicos Terceirizaveis, que disponibiliza a planilha de custos minimos legais, observando inclusive as obrigacGes
decorrentes das convengOes coletivas de trabalho, que envolvem empregados e empresas de seguranca privada no
Estado do Parana. Assim, todas e quaisquer contratagbes de servicos de seguranca, sejam publicas ou privadas,
deverdao observar a metodologia e os custos minimos legais fixados pelo 6rgao referido na Portaria 37/2004 do
Ministério do Trabalho e Emprego.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA - CERTIDAO DE REGULARIDADE

As empresas deverdo, obrigatoriamente, apresentar em procedimentos licitatorios, promovidos pela administragao
publica, e contratacdes privadas, certidées de regularidade, expedidas pelo sindicato patronal e sindicato laboral,
conforme base territorial.

Paragrafo unico: para a obtencao das certiddes, a empresa devera comprovar, com antecedéncia e no ato do seu
requerimento, sua regularidade no que tange as contribui¢des sindicais, cabendo as entidades sindicais a expedicao
do documento em até 48 horas do protocolo.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA - REVOGAGAO

A face da presente Convengdo Coletiva de Trabalho, fica revogado o instrumento registrado no MTE em 22/02/2022
sob n°® 13068.101002/2022-04.

JOAO SOARES
PRESIDENTE
FEDERACAO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS ENQUADRADAS NO TERCEIRO GRUPO COMERCIO E
EMPREGADOS EM EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICOS DO ESTADO DO PARANA

JOAO SOARES
PRESIDENTE
SINDICATO EMPREG EMPRESAS SEG VIGILANCIA, TRANS VALORES SEG PESSOAL ORGANICA ESC ARMADA AG
TATICO E MONIT CURSO FORM ESP VIGI E SIMIL DE CURITIBA E RE

ADENILSON APARECIDO DA SILVA
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE SEGURANCA E VIGILANCIA DE MARINGA
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EDSON LUIZ RIBEIRO RAMOS
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMP DE EMP DE SEGURANCA E VIG DE P GROSSA

EDSON DAVID COELHO
PRESIDENTE
SINDICATO DOS VIGILANTES DE PARANAGUA-PARANA

CARLOS ALBERTO MARTINS DA SILVA
PRESIDENTE

SINDSFOZ - SINDICATO DOS EMPREGADOS DO RAMO DE ATIVIDADE DA SEGURANCA PRIVADA E EMPREGADOS

EM EMPRESAS DE SEGURANCA, VIGILANCIA, SEGURANCA PESSO

ALAOR DE JESUS MACHADO DOS SANTOS
PRESIDENTE
SINDICATO DOS VIGILANTES DE PATO BRANCO E REGIAO SEESVCPB

JOAO CARLOS FERMINO
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREG RAMO ATIV SEGUR PRIV EMPREG EMPRESAS SEGUR VIG SEGUR PESSOAL ORG
AGENTE TATICO MONIT ELET CURSOS FOR ESPC VIG LOND E REGIAO

ADALBERTO ALVES PEREIRA
PRESIDENTE
SIND. DOS EMP. DO RAMO DE ATIV. DA SEG. PRIV. E EMP. EM EMPRES DE SEG, VIGILANCIA, SEG. PESSOAL,
ORGAN., AGENTE TATICO E MONIT. ELETRO, CURSO DE

ALFREDO VIEIRA IBIAPINA NETO
PRESIDENTE
SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA DO ESTADO DO PARANA

ANEXOS
ANEXO | - ATA FETRAVISPP E SEESVC

Anexo (PDF)

ANEXO Il - ATA CASCAVEL

O
u

Anexo (P

)

ANEXO Il - ATA MARINGA

O
5

Anexo (P

)

ANEXO IV - ATA PONTA GROSSA
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Anexo (PDF)
ANEXO V - ATA PARANAGUA
Anexo (PDF)

ANEXO VI - ATA FOZ DO IGUAGCU

O
u

Anexo (P

)

ANEXO VII - ATA PATO BRANCO

O
T

Anexo (P

)

ANEXO VIl - ATA LONDRINA

Anexo (PDF)

ANEXO IX - ATA UMUARAMA

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na
Internet, no enderego http://www.mte.gov.br.
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AT,

Fetravisp

Federagdo dos Trabalhadores em
Empresas Enquadradas no Terceiro
Grupo do Comércio e Empregados em
Empresas Prestadoras de Servigos no
Estado do Parana

-
’_ .
Sindesp
Sindicato das Empresas de

Seqguranca Privada do
Estado do Parana

NOTA CONJUNTA DE ESCLARECIMENTO
REAJUSTE SALARIAL 2025

A FEDERA(;KO DOS, TRABALHADORES EM EMPRESAS
ENQUADRADAS NO TERCEIRO GRUPO DO COMERCIp E EMPREGADOS EM EMPRESAS
PRESTADORAS DE SERVICOS NO ESTADO DO PARANA - FETRAVISPP, entidade sindical de
segundo grau, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o no 81.906.810/0001-03,
portadora do cédigo sindical n® 000.607.258.00000-2, sediada na Rua Marechal Floriano Peixoto, n® 96
- 39 andar, Centro, CEP: 80020-090, Curitiba/PR, seus sindicatos filiados e o SINDICATO DAS
EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA DO ESTADO DO PARANA - SINDESP-PR, entidade sindical
de primeiro grau, representante da categoria economica diferenciada dentro da area de geografica do
Sindicatos Suscitantes, conforme descritos na pauta de reivindicacdo a seguir discriminada, inscrita no
CNPJ n° 78.905.700/0001-12, situada a Avenida Jodo Gualberto, 1342 - 8 © andar sala 811 a 814 Juvevé
- CEP: 80.030-001 - Curitiba Parana, Fone: (41) 3233-6787, ambos, neste ato, representados por seus
presidentes, ao final assinado, vem a publico, emitir a presente nota explicativa sobre o reajuste devido
e aplicavel a Convencdo Coletiva de Trabalho vigente, nimero de registro no MR005258/2024, nos
seguintes termos:

A Convencao Coletiva de Trabalho firmada entre as entidades sindicais
acima, aplicavel as empresas e trabalhadores na Seguranca Privada em todo o Estado do Parang,
disciplinou em suas clausulas 33, 4a, 133, 143, 163, 193, 253, 323 e 462 o reajustado, em
01/02/2025, dos valores expressos nas referidas clausulas, o qual resultou em 4,17% (quatro
virgula dezessete por cento), alcancando nas mencionadas clausulas os seguintes denominadores:

PISOS SALARIAIS
Funcao Salario Adicional de Fungdo Total
Vigilante 03.1 R$ 2.370,63 - R$ 2.370,63
Tatico 03.2 R$ 2.370,63 - R$ 2.370,63
Vigilante 03.3 R$ 1.701,16 - R$ 1.701,16
Monitor de Seguranga 03.4 R$ 2.370,63 - R$ 2.370,63
Segurancga Pessoal 03.5 R$ 2.370,63 R$ 711,19 R$ 3.081,82
Supervisor 03.6 R$ 2.735,50 R$ 820,65 R$ 3.556,15
Vigilante Lider 03.8 R$ 2.370,63 R$ 237,06 R$ 2.607,69
Auxiliar de Escritério 03.9 R$ 1.541,72 - R$ 1.541,72
Piso minimo da categoria 03.10 R$ 1.518,00 - R$ 1.518,00
Salarios superiores R$ 4.354,40 - -
FUNDO DE FORMA(;RO PROFISSIONAL

Federagao R$ 4,77

Entidade Sindical R$ 14,25

TOTAL R$ 19,02

VALE ALIMENTA(;RO

Vale Refeicdo pleno R$ 52,09

Vale Refeicdo (R.A) R$ 29,32

In Natura R$ 125,00

1
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Federagdo dos Trabalhadores em
Empresas Enquadradas no Terceiro
Grupo do Comércio e Empregados em
Empresas Prestadoras de Servigos no
Estado do Parana

-
’_ .
Sindesp
Sindicato das Empresas de

Seqguranca Privada do
Estado do Parana

VALE ALIMENTACAO NAS FERIAS
Vale Refeicdo pleno R$ 52,09
Vale Refeicdo (R.A) R$ 29,32
AUXILIO SAUDE
Total | R$ 223,65 | Custo do Trabalhador

Custo da empresa com falta | R$ 93,75 R$ 129,90

Custo da Empresa sem falta| R$ 120,52 R$ 103,13
AUXILIO FUNERAL R$ 8.825,28
AUXILIO CRECHE | R$ 380,22

VIGILANTE SDF
SALARIO | R$§ 972,53
PERICULOSIDADE | R$ 291,76
HORAS EXTRAS | R$ 812,76
INTRAJORNADA | R$ 156,30
REFLEXOS SOBRE HORAS EXTRAS | R$ 135,46
REFLEXOS SOBRE INTRAJORNADA | R$ 26,05
TOTAL | R$  2.394,86
CONTRIBUI(;KO NEGOCIAL PROFISSIONAL | R$ 15,63 |

Joao
Soares

Curitiba, 14 de fevereiro de 2025.

Atenciosamente

Assinado de forma
digital por Jodo Soares
Dados: 2025.02.14
13:50:04 -03'00"

JOAO SOARES

PRESIDENTE DA FEDERACAO DOS TRAB. EM
EMPRESAS ENQUADRADAS NO TERCEIRO

GRUPO DO COMERCIO E EMPREGADOS EM
EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICOS NO
ESTADO DO PARANA - FETRAVISPP

Rua Marechal Floriano Peixoto, 96 - 9° Andar - Sala 93
Fone/Fax: (41) 324-9292 - 80020-090 - Curitiba - Parana

ALFREDO VIEIRA Assinado de forma digital

por ALFREDO VIEIRA
IBIAPINA IBIAPINA

NETO:170247573 NETO:17024757353
Dados: 2025.02.14

53 13:38:40 -03'00'
ALFREDO VIEIRA IBIAPINA NETO
PRESIDENTE DO SINDICATO DAS EMPRESAS DE
SEGURANCA PRIVADA DO ESTADO DO PARANA

- SINDESP-PR
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ESTADO DO PARANA

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA

COMPROVAMOS que a empresa LONDON VIGILANCIA
PATRIMONIAL LTDA, CNPJ n® 53.638.440/0001-35,
promoveu a comunicagao de suas atividades a Secretaria
de Estado da Segurancga Publica do Parana, nos termos
do art. 38 do Decreto Federal n? 89.056, de 24 de

novembro de 1.983.

Expedido em 04 de Junho de 2025, as 13:20

Documento valido até 04/06/2026, podendo ser revogado a qualquer momento.

Acesse: https://www.cev.sesp.pr.gov.br/index.php/empresaVigilancia/consultarCadastro para verificar a
validade e integridade deste documento.



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 38790780-65

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 53.638.440/0001-35
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributéria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obriga¢8es tributarias acessérias.

Valida até 07/05/2026 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Paginaldel
Emitido via Portal de Emisséo de Certiddes (07/01/2026 13:46:34)



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA
CNPJ: 53.638.440/0001-35

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:57:41 do dia 14/01/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 13/07/2026.

Cddigo de controle da certidao: 9C1B.4BAC.6AFB.C25B

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



07/01/2026, 13:44 .. Site Oficial da Cidade de Londrina :: Prefeitura do Municipio de Londrina :.
i l- L e

- PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA

Secretaria Municipal de Fazenda
Diretoria de Arrecadacgao - Geréncia de Pronto Atendimento

CERTIDAO NEGATIVA UNIFICADA

N° 7463401 / 2026
Valida por 120 (cento e vinte) dias a contar da data da expedi¢éo

Certificamos que nao existe débito vencido correspondente a Impostos, Taxas,
Contribuicdo de Melhoria e Outros do Cadastro Mobiliario, Contribuinte e Imobiliario,
bem como inexiste Divida Ativa, com relacdo ao abaixo referido:

LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA
CPF/CNPJ: 53.638.440/0001-35

Fica reservado ao Municipio o direito de cobrar débitos que porventura venham a ser
constatados em buscas, assim como de efetuar ou rever lancamentos sobre fatos
geradores ja ocorridos.

Finalidade da certiddo: DIREITO (Licitacdo, Cadastro, Incentivo & Cultura e/ou Esporte,
Financiamento, Inventario, Baixa, Transferéncia).

Londrina, 07 de janeiro de 2026

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet,
no enderecgo <http://www.londrina.pr.gov.br>.

Dispensados carimbo e assinatura , conforme art. 3° do Decreto N° 640/2015.

Caodigo Validador
8ZHOKa2NHeYt

Modelo aprovado pela Portaria N° 002/2015/GAB/SMF

https://portal.londrina.pr.gov.br/certidoes-servicos-online/certidao-negativa-unificada-e-certidao-positiva-de-debitos-com-efeito-de-negativa
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Governo do Estado do Parana
Secretaria de Estado da Industria, Comércio e Servigos

Junta Comercial do Estado do Parana

JUCEPAR

AUNTA COMERGIAL BO PARANA

CERTIDAO SIMPLIFICADA

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

PARANA &

GOVERNO DO ESTADO

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data da sua expedigéo.

Nome Empresarial: LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA

NIRE : 41212231590
Natureza Juridica: Sociedade Empresaria Limitada

Protocolo: PRC2600057793

NIRE (Sede) CNPJ
41212231590

53.638.440/0001-35

Data de Ato Constitutivo
24/01/2024

Inicio de Atividade
23/01/2024

Endereco Completo

Rua Tanganica, N° 780, Ouro Verde - Londrina/PR - CEP 86080-000

Obijeto Social
ATIVIDADES DE VIGILANCIA E SEGURANCA PRIVADA.

Capital Social
R$ 730.000,00 (setecentos e trinta mil reais)

Capital Integralizado
R$ 730.000,00 (setecentos e trinta mil reais)

Porte
EPP (Empresa de Pequeno Porte)

Prazo de Duragédo
Indeterminado

Dados do Sécio

Nome CPF/CNPJ Participacao no capital Espécie de socio Administrador Término do mandato
GUILHERME GUSTAVO DE SOUZA  078.009.559-66 R$ 730.000,00 Sécio S Indeterminado
GALLO

Dados do Administrador

Nome CPF Término do mandato

GUILHERME GUSTAVO DE SOUZA GALLO

078.009.559-66

Ultimo Arquivamento

Data Numero
06/03/2025 20251102823

Ato/eventos ]
002 /051 - CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO

Situacao
ATIVA

S-tatus
SEM STATUS

Filial(ais) nesta Unidade da Federacao ou fora dela

1 - NIRE: 42902165440
Endereco Completo

CNPJ: 53.638.440/0002-16

RUA EMMANOEL VIEIRA GARCIA, N2 1688 , PAESE, Itapo4, SC, CEP: 89360544

Esta certidao foi emitida automaticamente em 19/01/2026, as 15:07:17 (horério de Brasilia).
Se impressa, verificar sua autenticidade no https://www.empresafacil.pr.gov.br, com o cédigo NSUHMDED.
Em caso de divergéncia de dados, solicitar a corregdo através do "Fale Conosco” (https://www.juntacomercial.pr.gov.br/webservices/jucepar/faleconosco) no prazo de 30 dias da emisséo deste

documento.

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
Secretéario-Geral

1de1




Pagina 1 de 1

PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Norme: LONDON VI G LANCI A PATRI MONI AL LTDA (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 53. 638. 440/ 0001- 35

Certidédo n°: 1333333/2026

Expedi ¢do: 07/01/ 2026, as 13:39: 46

Val i dade: 06/07/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que LONDON VI G LANCI A PATRIMONI AL LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 53.638.440/0001-35, NAO CONSTA cono
i nadi npl ente no Banco Nacional de Devedores Trabal histas.
Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL QR-CODE
MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO

CARTEIRANACIONAL DE HABILITACAO/ DRIVER LICENSE/ PERMISO DE CONDUCCION
i T [

3 DATA, LOCAL £ UF DE NASCIMENTO
[-13/02/1 992, PARANAVAI, PR
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i Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n°® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.
N ’ . . . .
(3] P —— As_onenta(;oes para |nst_a|§1r 0 Assmador Sgrpro e realizar a
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Filiagao / Fiation / Fiiacidn - 12. Observaces / Observations / Observaciones - Local / Place / Lugar
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07/01/2026, 13:57

about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

53.638.440/0001-35
MATRIZ

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGCAO E DE SITUAGAO

CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
24/01/2024

NOME EMPRESARIAL
LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Fkkkkkkk EPP
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

80.11-1-01 - Atividades de vigilancia e segurancga privada

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R TANGANICA 780 ieleialeleiaioled

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
86.080-000 OURO VERDE LONDRINA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ADMLONDONO01@HOTMAIL.COM (44) 9171-4363

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUACAO CADASTRAL
24/01/2024

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fekkkkkkk

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fedekdkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 07/01/2026 as 13:57:08 (data e hora de Brasilia).

about:blank
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22/01/2026, 09:17 about:blank

Ministério da Fazenda
Secretaria da Receita Federal do Brasil

Comprovante de Situagcao Cadastral no CPF

N° do CPF: 078.009.559-66

Nome: GUILHERME GUSTAVO DE SOUZA GALLO
Data de Nascimento: 13/02/1992

Situacao Cadastral: REGULAR

Data da Inscrigao: 11/06/2007

Digito Verificador: 00

Comprovante emitido as: 09:17:53 do dia 22/01/2026 (hora e data de Brasilia).
Cddigo de controle do comprovante: 22CE.B38B.DD1D.7218

Este documento ndo substitui o "Comprovante de Inscrigdo no CPF".

(Modelo aprovado pela IN/RFB n° 1.548, de 13/02/2015.)

about:blank 11


https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ImpressaoComprovante/ConsultaImpressao.asp
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LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA
CNPJ 53.638.440/0001-35
NIRE 41212231590

TERCEIRA ALTERAGAO CONTRATUAL

GUILHERME GUSTAVO DE SOUZA GALLO, brasileiro, solteiro, nascido em 13/02/1992,
empresario, CPF n2 078.009.559-66, residente e domiciliado na cidade de Londrina — PR, na
rua Tanganica, n2 780, Ouro Verde, CEP 86.080-000. Unico sécio da empresa LONDON
VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA., com sede na Rua Tanganica, n2 780, Ouro Verde, Londrina -
PR, CEP 86.080-000, registrada na Junta Comercial do Parana, sob o NIRE 41212231590 e
inscrita no CNPJ sob o n2 53.638.440/0001-35. Resolve alterar a sociedade nos termos da Lei
mediante as condi¢des e clausulas seguintes:

CLAUSULA 12 - Fica alterada neste ato o porte da empresa da EMPRESA DE PEQUENO PORTE
—EPP.

CLAUSULA 22 - Em virtude das alteragdes, fica o presente ato constitutivo vigorando com as
clausulas e condigbes seguintes, totalmente consolidadas neste presente instrumento de
alteragao.

CONSOLIDAGCAO
LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA
CNPJ 53.638.440/0001-35
NIRE 41212231590

TERCEIRA ALTERAGAO CONTRATUAL

GUILHERME GUSTAVO DE SOUZA GALLO, brasileiro, solteiro, nascido em 13/02/1992,
empresario, CPF n2 078.009.559-66, residente e domiciliado na cidade de Londrina — PR, na
rua Tanganica, n2 780, Ouro Verde, CEP 86.080-000. Unico sécio da empresa LONDON
VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA., com sede na Rua Tanganica, n2 780, Ouro Verde, Londrina -
PR, CEP 86.080-000, registrada na Junta Comercial do Parand, sob o NIRE 41212231590 e
inscrita no CNPJ sob o n2 53.638.440/0001-35.

CLAUSULA 12 — LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA., com sede na Rua Tanganica, n2 780,
Ouro Verde, Londrina — PR, CEP 86.080-000 e sua Filial CNPJ 53.638.440/0002-16 NIRE
42902165440, sito na Rua Emmanoel Vieira Garcia, n2 1688, Paese, CEP 89.360-544, Itapoa,
SC.

CLAUSULA 22 - A sociedade terd por objeto o exercicio da seguinte atividade econémica:
Atividades de vigilancia e segurancga privada.

CLAUSULA 32 - A sociedade iniciou suas atividades em 23/01/2024 e seu prazo de duragdo
sera por tempo indeterminado.
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LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA
CNPJ 53.638.440/0001-35
NIRE 41212231590
TERCEIRA ALTERAGAO CONTRATUAL

CLAUSULA 42 — O Capital é de RS 730.000,00 (setecentos e trinta mil reais), dividido em
730.000 (setecentos e trinta Mil) quotas, no valor nominal de RS 1,00 (um real) cada uma,
formado por RS 730.000,00 (setecentos e trinta mil reais) em moeda corrente no pais,
Pardagrafo primeiro.

O capital encontra-se subscrito e integralizado pelo sécio da seguinte forma R$ 478.553,00
(quatrocentos e setenta e oito mil quinhentos e cinquenta e trés reais) em moeda corrente
nacional e R$ 251.447,00 (duzentos e cinquenta e um mil, quatrocentos e quarenta e sete) em
bens, RS 73.265,00 (setenta e trés mil, duzentos e sessenta e cinco) Veiculo HYUNDAI/HB20
0S10TA EVOLUT e RS 178.182,00 (cento e setenta e oito mil, cento e oitenta e dois) Veiculo
CHEVROLET/S10 LTZ DD4A.

NOME QUOTAS VALOR %
GUILHERME GUSTAVO DE SOUZA 730.000 730.000,00 100%
GALLO

CLAUSULA 52 — A responsabilidade do sécio é restrita ao valor de suas quotas, sendo que todo
capital social estd integralizado.

CLAUSULA 62 — As quotas s3o indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros
sem o consentimento do outro sdcio, a quem fica assegurado, em igualdade de condicGes e
precos o direito de preferéncia para a sua aquisicdo se posta a venda, formalizando, se
realizada a cessao delas, a altera¢ao contratual pertinente.

CLAUSULA 72 — O sécio que desejar transferir suas quotas devera notificar o sécio
remanescente, discriminando o preco, forma e prazo de pagamento para que este exer¢a ou
renuncie o direito de preferéncia o que devera fazer dentro de 60 (sessenta) dias contados do
recebimento da notificagdo ou em maior prazo sem que seja exercido o direito de preferéncia
as quotas poderao ser livremente transferidas.

CLAUSULA 82 — A administragdo da sociedade sera exercida pelo s6cio GUILHERME GUSTAVO
DE SOUZA GALLO, anteriormente qualificados, sendo o prazo do mandato indeterminado,
tomando posse no ato da assinatura do presente instrumento e dispensados de caugao.

Paragrafo Primeiro. Compete aos administradores o uso do nome empresarial, para tanto,
realizar, INDIVIDUALMENTE, todos os atos necessarios ou convenientes para gerenciar, dirigir
e orientar os negocios da sociedade e os assuntos relacionados a mesma, podendo abrir,
encerrar e movimentar contas bancarias, assumir obriga¢Ges, assinar e celebrar contratos,
assumir compromissos profissionais de ambito nacional ou internacional, representar a
sociedade perante terceiros, no Brasil ou no exterior e perante reparticdes publicas federais,
estaduais, municipais, autarquias, empresas publicas, sociedade de economia mista,
estabelecimentos bancarios ou quaisquer instituicoes financeiras, bem como para representar
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LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA
CNPJ 53.638.440/0001-35
NIRE 41212231590
TERCEIRA ALTERAGAO CONTRATUAL

a sociedade ativa e passivamente, em juizo e fora dele, podendo ainda, constituir mandatarios
e outorgar procuracdes com poderes especificos.

Paragrafo Segundo. Os administradores receberdo a titulo de remuneragdao, um pré-labore
mensal, cuja quantia sera fixada de comum acordo, entre os sdcios quotistas.

Paragrafo Terceiro. Os administradores responderam solidariamente, perante a sociedade e
terceiros prejudicados por culpa no desempenho de suas fungoes.

Paragrafo Quarto. E vedado aos administradores e a qualquer procurador por eles
constituidos, prestar em nome da sociedade, avais, fiancas e/ou praticar quaisquer atos de
favor, estranhos ao interesse social, bem como agir por modo de representagao diversa do
estabelecimento neste instrumento sob pena de serem nulos e de nenhum efeito aos atos
assim praticados, bem como onerar ou alienar bens iméveis da sociedade, sem autorizagao
dos demais sdcios.

CLAUSULA 92 — Ao termino de cada exercicio, em 31 de dezembro, os administradores
procederdo a elaboracdo do inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado
econdmico, cabendo as (s) socio (s), os lucros ou perdas apuradas.

Paragrafo Unico. Os sécios quotistas deverdo se reunir anualmente, até o termino do 42
(quarto) més seguinte ao final do exercicio financeiro, ou seja, até a data limite de 30/04 (trinta
de abril) em uma reunido para aprovacdo das demonstragées financeiras.

CLAUSULA 102 — A sociedade podera levantar balangos ou balancetes patrimoniais em
periodos inferiores a um ano, e o lucro apurado nessas demonstragdes intermediarias,
poderao ser distribuidos mensalmente aos sécios quotistas, a titulo de antecipagdo de lucros,
proporcionalmente as quotas de capital de cada um.

CLAUSULA 112 - nos quatros primeiros meses seguintes ao termino de cada exercicio social,
os administradores sao obrigados a prestar aos sécios contas justificadas de sua administragao,
apresentando-lhes o inventario, bem como balango patrimonial e do resultado econdémico.
CLAUSULA 122 — A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filiais ou outras
dependéncias, mediante altera¢ao de contratual assinada por todos os sdcios.

CLAUSULA 132 — Retirando-se, falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade
continuara suas atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz, desde que autorizado
legalmente. N3o sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou do (s) sécio (s) na
continuidade da sociedade, esta sera liquidada apds a apuragdo do balango patrimonial na
data do evento. O resultado positivo ou negativo sera distribuido ou suportado pelos sécios
na proporgao de suas quotas.

Paragrafo Unico. O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a sociedade
se resolva em relagdo a seu sdcio.
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LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA
CNPJ 53.638.440/0001-35
NIRE 41212231590

TERCEIRA ALTERAGAO CONTRATUAL

CLAUSULA 142 - O sécio que representa mais da metade do capital social, quando entender
que o outro socio estd pondo em risco a continuidade da empresa, em virtude de atos graves
podera exclui-lo da sociedade, mediante alteragdo do contrato social por justa causa.

Paragrafo unico. O sdcio que por ventura possa a vir ser excluido devera ser notificado em
tempo habil, para permitir o seu comparecimento e o exercicio do direito de defesa.

CLAUSULA 152 — Os administradores declaram, sob as penas da lei, de que ndo estdo
impedidos de exercer a administracio da sociedade, por lei especial, ou em virtude de
condenacgdo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacio, peita
ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica,
ou a propriedade.

CLAUSULA 162 — PORTE EMPRESARIAL - A sociedade declara, atividade se enquadra em
Empresa de Pequeno Porte - EPP, nos termos da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro
de 2006, e que ndo se enquadra em qualquer das hipoteses de exclusao relacionadas no § 42
do art. 32 da mencionada lei. (art. 3¢, ll, da Lei Complementar n2 123, de 2006).

CLAUSULA 172 - Fica eleito o foro da comarca de Londrina — PR, para qualquer ag¢do fundada
neste contrato, renunciando-se a qualquer outro por muito especial que seja E por estarem
em perfeito acordo, em tudo que neste instrumento particular foi lavrado, obrigam-se a
cumprir o presente ato constitutivo, e assinam o presente instrumento em uma Unica via que
sera destinada ao registro e arquivamento na Junta Comercial do Estado do Parana.

Londrina, 05 de margo de 2025.

GUILHERME GUSTAVO DE SOUZA GALLO
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MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestao e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo

ASSINATURA ELETRONICA
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Certificamos que o ato da empresa LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ

Nome

07800955966

GUILHERME GUSTAVO DE SOUZA GALLO

v

JUCEPAR

CERTIFICO O REGISTRO EM 06/03/2025 14:31 SOB N° 20251102823.
PROTOCOLO: 251102823 DE 05/03/2025.

CODIGO DE VERIFICAGAO: 12503904890. CNPJ DA SEDE: 53638440000135.

NIRE: 41212231590. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 05/03/2025.
LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovagdo de sua autenticidade nos
respectivos portais, informando seus respectivos cédigos de verificacgédo.



VIGILANCIA PATRIMONIAL

Para a Administra¢do dos Portos de Paranagua e Antonina — APPA
Proposta de Pregos referente ao Edital LE 303/2025
OBJETO: Contratagio de VIGILANCIA ARMADA, para a execu¢io de seguranga
patrimonial, controle de acesso de pessoas e veiculos as dareas einstalagdes da
Administragdo dos Portos de Paranagud e Antonina — APPA, também denominada Portos
do Parand, inclusive procedimentos de revistas e testes de etilometria, bem como demais
atividades de vigilancia necessarias para atendimento ao ISPS Code e ao Plano de
Seguranga Portuaria (PSP).

DECLARACAO DADOS DA EMPRESA
A empresa LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL, situada a Rua Tanganica, N° 780,
Conjunto Ouro Verde, Londrina/PR, inscrita sob o CNPJ N° 53.638.440/0001- 35,
Telefone: (44) 99171-4363, e-mail: londonvigilancia@hotmail.com, por intermedio de seu
representante legal o senhor GUILHERME GUSTAVO DE SOUZA GALLO
Sécio/Admnistrador.
Razdo social: LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA
CNPJ: 53.638.440/0001-35
Inscricao Estadual: ISENTO
Endere¢o: Rua Tanganica
Bairro: Ouro Verde Cidade: Londrina-PR
Estado: Parana CEP: 86.080-000
Telefone: (44) 9171-4363

E-mail: admlondon01@hotmail.com

INFORMACOES BANCARIAS

Banco para recebimento do pagamento: Sicredi
Nome da agéncia: 0728

Enderego da agéncia:

N¢°da conta corrente: 29679-6

Bairro: Cidade: Uf: Cep:


mailto:londonvigilancia@hotmail.com
mailto:admlondon01@hotmail.com

Londrina, 22 de Janeiro de 2026

Assinado de forma digital
LONDON VIGILANCIA Lgsr\',r;‘oﬁ VfGI‘E;\",LaCI ;'\9' alpor
PATRIMONIAL PATRIMONIAL

. LTDA:53638440000135
LTDA:53638440000135 Dados: 2026.01.22 08:09:52 -03'00'

LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA
CNPJ: 53.638.440/0001-35
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VIGILANCIA PATRIMONIAL

Para a Administra¢do dos Portos de Paranagua e Antonina — APPA
Proposta de Pregos referente ao Edital LE 303/2025

OBJETO: Contratagio de VIGILANCIA ARMADA, para a execu¢io de seguranga
patrimonial, controle de acesso de pessoas e veiculos as areas einstalacdes da
Administragdo dos Portos de Paranagud e Antonina — APPA, também denominada Portos
do Parand, inclusive procedimentos de revistas e testes de etilometria, bem como demais
atividades de vigilancia necessarias para atendimento ao ISPS Code e ao Plano de
Seguranga Portuaria (PSP).

DECLARACAO DE ACEITE DO EDITAL

A empresa LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL, situada a Rua Tanganica, N° 780,
Conjunto Ouro Verde, Londrina/PR, inscrita sob o CNPJ N° 53.638.440/0001- 35,
Telefone: (44) 99171-4363, e-mail: londonvigilancia@hotmail.com, por intermedio de seu
representante legal o senhor GUILHERME GUSTAVO DE SOUZA GALLO
Socio/Admnistrador declara que aceita integral e irretratavelmente os termos do Edital em
epigrafe, inclusive e especialmente oque se refere as especificagdes constantes do Termo de
Referéncia e seus anexos, os quais, integrem o Edital.

Londrina, 22 de Janeiro de 2026
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Para a Administragao dos Portos de Paranagué e Antonina — APPA
Proposta de Pregos referente ao Edital LE 303/2025

OBJETO: Contratagio de VIGILANCIA ARMADA, para a execugdo de seguranga
patrimonial, controle de acesso de pessoas e veiculos as 4areas einstalagdes da
Administragcdo dos Portos de Paranagua e Antonina — APPA, também denominada Portos
do Parand, inclusive procedimentos de revistas e testes de etilometria, bem como demais
atividades de vigilancia necesséarias para atendimento ao ISPS Code e ao Plano de
Seguranca Portuaria (PSP)..

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DA LEI
13.709/2018

A empresa LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL, situada a Rua Tanganica, N° 780,
Conjunto Ouro Verde, Londrina/PR, inscrita sob o CNPJ N° 53.638.440/0001- 35,
Telefone: (44) 99171-4363, e-mail: londonvigilancia@hotmail.com, por intermedio de seu
representante legal o senhor GUILHERME GUSTAVO DE SOUZA GALLO
Socio/Admnistrador DECLARA;

1. ALICITANTE/CONTRATADA, declara, por si e seus colaboradores, que conhece e age
em conformidade com a Leil13.709/2018 — Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD);

2. Considerando que para a participa¢do no processo licitatorio havera o tratamento de dados
pessoais (nome, RG, CPF, n° registro profissional, endere¢o residencial e eletronico) dos
representantes legais das empresas, credenciados, responsaveis técnicos e equipe técnica, a
LICITANTE/CONTRATADA declara que detém todas as autorizacdes, licencas,
permissdes, concessdes, consentimentos, direitos e garantias necessarios para autorizar o
compartilhamento dos dados pessoais acima com a Administragao dos Portos de Paranagua e
Antonina—APPA.

3. A LICITANTE/CONTRATADA se compromete a observar as disposi¢des do Termo de
Referéncia sobre Protecao de Dados Pessoais desde a fase da licitagdo, independente da sua
contratacdo ou nao.

Londrina, 22 de Janeiro de 2026
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VIGILANCIA PATRIMONIAL

Para a Administra¢do dos Portos de Paranagua e Antonina — APPA
Proposta de Pregos referente ao Edital LE 303/2025

OBJETO: Contratagio de VIGILANCIA ARMADA, para a execu¢io de seguranga
patrimonial, controle de acesso de pessoas e veiculos as areas einstalacdes da
Administragdo dos Portos de Paranagud e Antonina — APPA, também denominada Portos
do Parand, inclusive procedimentos de revistas e testes de etilometria, bem como demais
atividades de vigilancia necessarias para atendimento ao ISPS Code e ao Plano de
Seguranga Portuaria (PSP).

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS
CRITERIOS DE QUALIDADE AMBIENTAL
ESUSTENTABILIDADE SOCIO-AMBIENTAL

A empresa LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL, situada a Rua Tanganica, N° 780,
Conjunto Ouro Verde, Londrina/PR, inscrita sob o CNPJ N° 53.638.440/0001- 35,
Telefone: (44) 99171-4363, e-mail: londonvigilancia@hotmail.com, por intermedio de seu
representante legal o senhor GUILHERME GUSTAVO DE SOUZA GALLO
So6cio/Admnistrador para fins de participagdo no presente Pregdo Eletronico, sob n°., bem
como para todos os demais fins legais DECLARA que atende e subordina-se aos critérios de
qualidade ambiental e sustentabilidade socio ambiental, previstos do Decreto Estadual n°
6.252 de 22/03/2006 e nas demais normas legaisde protecdo ao meio ambiente.

Londrina, 22 de Janeiro de 2026
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VIGILANCIA PATRIMONIAL

Para a Administragao dos Portos de Paranagua e Antonina— APPA
Proposta de Precos referente ao Edital LE 303/2025

OBJETO: Contratagio de VIGILANCIA ARMADA, para a execugdo de seguranga
patrimonial, controle de acesso de pessoas e veiculos as 4areas einstalagdes da
Administragcdo dos Portos de Paranagua e Antonina — APPA, também denominada Portos
do Parand, inclusive procedimentos de revistas e testes de etilometria, bem como demais
atividades de vigilancia necesséarias para atendimento ao ISPS Code e ao Plano de
Seguranca Portuaria (PSP).

DECLARACAO DE EQUIPAMENTOS E UNIFORME

A empresa LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL, situada a Rua Tanganica, N° 780,
Conjunto Ouro Verde, Londrina/PR, inscrita sob o CNPJ N° 53.638.440/0001-35,
Telefone: (44) 99171-4363, e-mail: londonvigilancia@hotmail.com, por intermedio de seu
representante legal o senhor GUILHERME GUSTAVO DE SOUZA GALLO
Socio/Admnistrador DECLARO, para os devidos fins, que a empresa fornecera uniformes
e equipamentos necessarios para a prestacdo dos servigos, possuindo em estoque a
quantidade exigida.

Londrina, 23 de Janeiro de 2026
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VIGILANCIA PATRIMONIAL

Para a Administra¢do dos Portos de Paranagua e Antonina — APPA
Proposta de Pregos referente ao Edital LE 303/2025

OBJETO: Contratagio de VIGILANCIA ARMADA, para a execu¢io de seguranga
patrimonial, controle de acesso de pessoas e veiculos as areas einstalacdes da
Administragdo dos Portos de Paranagud e Antonina — APPA, também denominada Portos
do Parand, inclusive procedimentos de revistas e testes de etilometria, bem como demais
atividades de vigilancia necessarias para atendimento ao ISPS Code e ao Plano de
Seguranga Portuaria (PSP).

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO
IMPEDITIVO

A empresa LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL, situada a Rua Tanganica, N° 780,
Conjunto Ouro Verde, Londrina/PR, inscrita sob o CNPJ N° 53.638.440/0001- 35,
Telefone: (44) 99171-4363, e-mail: londonvigilancia@hotmail.com, por intermedio de seu
representante legal o senhor GUILHERME GUSTAVO DE SOUZA GALLO
Sécio/Admnistrador DECLARA, sob penas da lei, que até a presenta data ndo sofre os
efeitos da declaracdo de inidoneidade, nem estd suspenso de participar em licitagdes
promovidas por qualquer 6rgdo governamental, autarquico, fundacional, de empresa publica
ou sociedade de economia mista do Estado do Parand, inexistindo fatos impeditivos para sua
habilitagdo no presente processo licitatorio, comprometendo-se a informar ocorréncias
posteriores;

Londrina, 22 de Janeiro de 2026
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VIGILANCIA PATRIMONIAL

Para a Administra¢do dos Portos de Paranagua e Antonina — APPA
Proposta de Pregos referente ao Edital LE 303/2025

OBJETO: Contratagio de VIGILANCIA ARMADA, para a execu¢io de seguranga
patrimonial, controle de acesso de pessoas e veiculos as areas einstalacdes da
Administragdo dos Portos de Paranagud e Antonina — APPA, também denominada Portos
do Parand, inclusive procedimentos de revistas e testes de etilometria, bem como demais
atividades de vigilancia necessarias para atendimento ao ISPS Code e ao Plano de
Seguranga Portuaria (PSP).

DECLARACAO DE NAO UTILIZACAO DE
MAO DE OBRA DE MENORES

A empresa LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL, situada a Rua Tanganica, N° 780,
Conjunto Ouro Verde, Londrina/PR, inscrita sob o CNPJ N° 53.638.440/0001- 35,
Telefone: (44) 99171-4363, e-mail: londonvigilancia@hotmail.com, por intermedio de seu
representante legal o senhor GUILHERME GUSTAVO DE SOUZA GALLO
Sécio/Admnistrador DECLARA, para fins do dispostono inciso V do art 73 da lei Estadual
n° 15.608/07, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalhos noturnos, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Londrina, 22 de Janeiro de 2026
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VIGILANCIA PATRIMONIAL

Para a Administra¢do dos Portos de Paranagua e Antonina — APPA
Proposta de Pregos referente ao Edital LE 303/2025

OBJETO: Contratagio de VIGILANCIA ARMADA, para a execu¢io de seguranga
patrimonial, controle de acesso de pessoas e veiculos as areas einstalacdes da
Administragdo dos Portos de Paranagud e Antonina — APPA, também denominada Portos
do Parand, inclusive procedimentos de revistas e testes de etilometria, bem como demais
atividades de vigilancia necessarias para atendimento ao ISPS Code e ao Plano de
Seguranga Portuaria (PSP).

DECLARACAO DE RENUNCIA DE VISTORIA

A empresa LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL, situada a Rua Tanganica, N° 780,
Conjunto Ouro Verde, Londrina/PR, inscrita sob o CNPJ N° 53.638.440/0001- 35,
Telefone: (44) 99171-4363, e-mail: londonvigilancia@hotmail.com, por intermedio de seu
representante legal o senhor GUILHERME GUSTAVO DE SOUZA GALLO
So6cio/Admnistrador DECLARO que renuncio a realizagdo de vistoria nos portos de
Paranagua e Antonina, tendo em vista que ja possuimos pleno conhecimento da logistica
envolvida

Londrina, 22 de Janeiro de 2026
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VIGILANCIA PATRIMONIAL

Para a Administra¢do dos Portos de Paranagua e Antonina — APPA
Proposta de Pregos referente ao Edital LE 303/2025

OBJETO: Contratagio de VIGILANCIA ARMADA, para a execu¢io de seguranga
patrimonial, controle de acesso de pessoas e veiculos as areas einstalacdes da
Administragdo dos Portos de Paranagud e Antonina — APPA, também denominada Portos
do Parand, inclusive procedimentos de revistas e testes de etilometria, bem como demais
atividades de vigilancia necessarias para atendimento ao ISPS Code e ao Plano de
Seguranga Portuaria (PSP).

DECLARACAO DE VEDACAO DE QUE
FAMILIAR DE AGENTE PUBLICO PRESTE
SERVICOS AO GOVERNO DO PARANA

A empresa LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL, situada a Rua Tanganica, N° 780,
Conjunto Ouro Verde, Londrina/PR, inscrita sob o CNPJ N° 53.638.440/0001- 35,
Telefone: (44) 99171-4363, e-mail: londonvigilancia@hotmail.com, por intermedio de seu
representante legal o senhor GUILHERME GUSTAVO DE SOUZA GALLO
Socio/Admnistrador DECLARA;

SIM | NAO

Trabalho como empregado, cooperado ou de qualquer outra forma vinculado a pessoa
juridica conveniada ou contratada pelo Governo do Estado, E POSSUO um parente () (X)
trabalhando ou vinculado ao Governo do Estado, em qualquer de seus orgdos ou
entidades, incluindo suas autarquias ¢ fundagdes publicas e sociedades de economia
mista?

Londrina, 22 de Janeiro de 2026
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 1

ISSN 1677-7042 N¢2 91, sexta-feira, 16 de maio de 2025

ALVARA Ne 2.730, DE 15 DE MAIO DE 2025

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei 14.967/2024,
atendendo a solicitagdo da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo
n2 2025/19254 - DPF/MOC/MG, resolve: AUTORIZAR a empresa JANUARIA SEGURANCA LTDA,
CNPJ N2 49.736.976/0001-16, a promover alteracdo nos seus atos constitutivos apenas no
que se refere a razdo social, que passa a ser M6 INTELIGENCIA E SEGURANCA LTDA

Outras alteragbes ndo constantes do presente alvara estdo vedadas e necessitarao
de nova autorizagdo da Policia Federal, nos termos do art. 1.133 do Cédigo Civil.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

ALVARA Ne 2.731, DE 15 DE MAIO DE 2025

i O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei n? 14.967/2024,
atendendo a solicitagdo da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo
n2 2025/20266 - DPF/ATM/PA, resolve: DECLARAR revista a autorizacdo de funcionamento,
vélida por 02(dois) anos da data de publicacdo deste Alvara no D.0O.U., concedida a empresa VB
VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA, CNPJ n? 52.127.418/0001-68, especializada em seguranca
privada, na(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial, para atuar no Para, com Certificado de
Seguranga n2 892/2025, expedido pelo DREX/SR/PF.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

ALVARA Ne 2,732, DE 15 DE MAIO DE 2025

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei 14.967/2024,
atendendo a solicitagdo da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo
n? 2025/20958 - DPF/CAC/PR, resolve: DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamento,
vélida por 02(dois) anos da data de publicagdo deste Alvara no D.0O.U., concedida a empresa FD
SEGURANCA LTDA, CNPJ n2 48.352.593/0001-81, especializada em seguranga privada, na(s)
atividade(s) de Vigilancia Patrimonial, para atuar no Parana, com Certificado de Seguranga n2
1056/2025, expedido pelo DREX/SR/PF.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

ALVARA Ne 2.743, DE 15 DE MAIO DE 2025

) O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lIhe sdo conferidas pela Lei n® 14.967/2024,
atendendo a solicitagdo da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo
ne 2025/22735 - DELESP/DREX/SR/PF/BA, resolve: DECLARAR revista a autorizacdo de
funcionamento, vélida por 02(dois) anos da data de publicagdo deste Alvara no D.O.U.,
concedida a empresa LG SEGURANCA PRIVADA LTDA, CNPJ n? 50.253.003/0001-05,
especializada em seguranca privada, na(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial, para atuar na
Bahia, com Certificado de Seguranga n2 754/2025, expedido pelo DREX/SR/PF.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

ALVARA Ne 2.748, DE 15 DE MAIO DE 2025

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei n® 14967/2024,
atendendo a solicitagdo da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo
ne 2025/22855 - DELESP/DREX/SR/PF/CE, resolve: DECLARAR revista a autorizacdo de
funcionamento, vélida por 02(dois) anos da data de publicagdo deste Alvara no D.O.U.,
concedida a empresa R K &S - SEGURANCA E VIGILANCIA PRIVADA LTDA ME, CNPJ n2
15.002.493/0001-76, especializada em seguranca privada, na(s) atividade(s) de Vigilancia
Patrimonial e Seguranga Pessoal, para atuar no Ceara, com Certificado de Seguranga n?2
936/2025, expedido pelo DREX/SR/PF.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

ALVARA Ne 2,749, DE 15 DE MAIO DE 2025

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei n2 14.967/2024,
atendendo a solicitagdo da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo
n? 2025/22926 - DELESP/DREX/SR/PF/DF, resolve: DECLARAR revista a autorizacdo de
funcionamento, valida por 02(dois) anos da data de publicagdo deste Alvara no D.O.U.,
concedida a empresa JK SEGURANCA PRIVADA LTDA, CNPJ n2 32.143.627/0001-98,
especializada em seguranca privada, na(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial, para atuar no
Distrito Federal, com Certificado de Seguranga n2 1014/2025, expedido pelo DREX/SR/PF.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

ALVARA Ne 2.750, DE 15 DE MAIO DE 2025

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei n° 14.967/2024,
atendendo a solicitagdo da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo
n2 2025/23057 - DPF/NIG/RJ, resolve: DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamento,
vélida por 02(dois) anos da data de publicagdo deste Alvara no D.O.U., concedida a empresa
ITATRADE SERVICOS DE VIGILANCIA LTDA ME, CNPJ n? 29.180.307/0001-01, especializada em
seguranga privada, na(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial e Seguranca Pessoal, para atuar
no Rio de Janeiro, com Certificado de Seguranga n2 935/2025, expedido pelo DREX/SR/PF.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

ALVARA Ne 2.751, DE 15 DE MAIO DE 2025

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n? 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte interessada, de
acordo com a decisdo prolatada no Processo n2 2025/23068 - DELESP/DREX/SR/PF/RJ, resolve:
DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamento, vélida por 02(dois) anos da data de
publicagdo deste Alvard no D.O.U., concedida a empresa THREE LIONS SEGURANCA PRIVADA
LTDA-ME, CNPJ n2 01.534.086/0001-03, especializada em seguranca privada, na(s) atividade(s)
de Vigilancia Patrimonial, para atuar no Rio de Janeiro, com Certificado de Seguranga n2?
871/2025, expedido pelo DREX/SR/PF.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta
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Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152025051600044

ALVARA Ne 2.758, DE 15 DE MAIO DE 2025

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n2 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte interessada, de
acordo com a decisdo prolatada no Processo n2 2025/23542 - DPF/LDA/PR, resolve: DECLARAR
revista a autorizagdo de funcionamento, valida por 02(dois) anos da data de publicagdo deste
Alvara no D.O.U., concedida a empresa LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA, CNPJ n®
53.638.440/0001-35, especializada em seguranca privada, na(s) atividade(s) de Vigilancia
Patrimonial, para atuar no Parana, com Certificado de Seguranga n2 750/2025, expedido pelo
DREX/SR/PF.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

ALVARA Ne 2.759, DE 15 DE MAIO DE 2025

) O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n2 89.056/83, atendendo a solicitacdo da parte interessada, de
acordo com a decisdo prolatada no Processo n 2025/23758 - DELESP/DREX/SR/PF/CE, resolve:
DECLARAR revista a autorizacdo de funcionamento de servigo organico de seguranga privada
na(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial, valida por 02(dois) anos da data de publicagdo
deste Alvard no D.0O.U., concedida a empresa DENISE ROQUE PIRES, CNPJ n? 35.069.640/0001-
32 para atuar no Ceara.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

ALVARA Ne 2.760, DE 15 DE MAIO DE 2025

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n2 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte interessada, de
acordo com a decisdo prolatada no Processo n? 2025/23881 - DELESP/DREX/SR/PF/SC,
resolve: DECLARAR revista a autorizagao de funcionamento de servigo organico de seguranga
privada na(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial, valida por 02(dois) anos da data de
publicacdo deste Alvard no D.O.U., concedida a empresa CONDOMINIO BOSQUE DAS
MANSOES, CNPJ n2 80.675.457/0001-35 para atuar em Santa Catarina.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

ALVARA Ne 2.761, DE 15 DE MAIO DE 2025

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei n° 14.967/2024,
atendendo a solicitagdo da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo
ne 2025/24329 - DELESP/DREX/SR/PF/GO, resolve: DECLARAR revista a autorizacdo de
funcionamento de servico organico de seguranga privada na(s) atividade(s) de Vigilancia
Patrimonial, valida por 02(dois) anos da data de publicagdo deste Alvara no D.0O.U., concedida
a empresa COMPANHIA THERMAS DO RIO QUENTE, CNPJ n2 01.540.533/0001-29 para atuar
em Goias.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

ALVARA Ne 2.762, DE 15 DE MAIO DE 2025

i O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei n? 14.967/2024,
atendendo a solicitagdo da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo
ne 2025/24392 - DELESP/DREX/SR/PF/CE, resolve: DECLARAR revista a autorizagdo de
funcionamento de servigo orgdnico de seguranga privada na(s) atividade(s) de Vigilancia
Patrimonial, valida por 02(dois) anos da data de publicagdo deste Alvara no D.0O.U., concedida
a empresa AQUACULTURA FORTALEZA AQUAFORT S.A, CNPJ n2 04.176.627/0001-59 para atuar
no Ceara.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

ALVARA Ne 2.763, DE 15 DE MAIO DE 2025

) O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n2 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte interessada, de
acordo com a decisdo prolatada no Processo n® 2025/24482 - DELESP/DREX/SR/PF/BA,
resolve: DECLARAR revista a autorizagao de funcionamento de servigo organico de seguranca
privada na(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial, vélida por 02(dois) anos da data de
publicacdo deste Alvard no D.O.U., concedida a empresa CONDOMINIO SHOPPING CENTER
PIEDADE, CNPJ n2 13.792.742/0001-49 para atuar na Bahia.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

ALVARA Ne 2.765, DE 15 DE MAIO DE 2025

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei 14.967/2024,
atendendo a solicitacdo da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo
ne 2025/24658 - DELESP/DREX/SR/PF/ES, resolve: DECLARAR revista a autorizagdo de
funcionamento, vélida por 02(dois) anos da data de publicagdo deste Alvara no D.O.U.,
concedida a empresa HER SECURITY PRIVADA LTDA, CNPJ n® 12.423.761/0002-16, especializada
em seguranga privada, na(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial e Escolta Armada, para atuar
no Espirito Santo, com Certificado de Seguranga n2 951/2025, expedido pelo DREX/SR/PF.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

ALVARA Ne 2.767, DE 15 DE MAIO DE 2025

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei 14.967/2024,
atendendo a solicitagdo da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo
ne 2025/26174 - DPF/PTS/RS, resolve: DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamento,
vélida por 02(dois) anos da data de publicagdo deste Alvarad no D.O.U., concedida a empresa
CENTRO DE FORMACAO DE VIGILANTES FIRE ARMS LTDA, CNPJ n? 04.801.603/0001-43,
especializada em seguranca privada, na(s) atividade(s) de Curso de Formagdo, para atuar no Rio
Grande do Sul com o(s) seguinte(s) Certificado(s) de Seguranca, expedido(s) pelo DREX/SR/PF:
n2 984/2025 (CNPJ n2 04.801.603/0001-43) e n? 844/2025 (CNPJ n2 04.801.603/0002-24).

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta
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ALVARA N° 2.758, DE 15 DE MAIO DE 2025

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA POLICIA
FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83, regulamentada pelo
Decreto n°® 89.056/83, atendendo a solicitacdo da parte interessada, de acordo com a decisao prolatada
no Processo n°® 2025/23542 - DPF/LDA/PR, resolve: DECLARAR revista a autorizagao de funcionamento,
valida por 02(dois) anos da data de publicagao deste Alvara no D.O.U., concedida a empresa LONDON
VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA, CNPJ n° 53.638.440/0001-35, especializada em seguranca privada, na(s)
atividade(s) de Vigilancia Patrimonial, para atuar no Parana, com Certificado de Seguranga n® 750/2025,
expedido pelo DREX/SR/PF.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

Link:
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MJSP - POLICIA FEDERAL
CGCSP — COORDENAGAO GERAL DE CONTROLE DE SERVIGOS E PRODUTOS 16/05/2025

DECLARACAO DE SITUACAO E REGULARIDADE DE EMPRESA

Situacédo : ATIVA

CNPJ : 53.638.440/0001-35

Razéo Social : LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA
Endereco : RUA TANGANICA, 780

Bairro : OURO VERDE

Cidade : LONDRINA

UF: PR

Tipo de empresa: Empresa Especializada

Atividade(s) Autorizada(s): VIGILANCIA PATRIMONIAL

Responsavel(is) :
GUILHERME GUSTAVO DE SOUZA GALLO

Empresa com Alvara de funcionamento valido: Alvara n® 2758, publicado no DOU em 16/05/2025, se¢do 1, Pagina 44, valido até
16/05/2027.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJSP - POLICIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL - PR

CERTIFICADO DE SEGURANCA N° 750/2025 DATA: 01/04/2025
REF. PROC.: 2025/23542_1 — DPF/LDA/PR

ASSUNTO: SOLICITAGAO DE RENOVAGAO DE CERTIFICADO DE SEGURANGCA

RAZAO SOCIAL: LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA

CNPJ: 53.638.440/0001-35

O Delegado Regional Executivo da SR/PF/PR, no uso de suas atribuicbes, CERTIFICA que, as instalacdes da
empresa LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA de CNPJ n2 53.638.440/0001-35 foram aprovadas, por
meio deste Certificado de Seguranca, cuja validade sera a mesma da autorizacao de funcionamento da
empresa nesta Unidade Federativa.

A REGULARIDADE DA EMPRESA DE SEGURANCA PRIVADA SE COMPROVA PELA APRESENTACAO DO
ALVARA DE AUTORIZACAO OU DE REVISAO DA AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO VALIDO, EXPEDIDO
PELA CGCSP/DIREX/PF, PUBLICADO NO D.O.U.

JULIO RODOLFO KUMMER

(assinado eletronicamente)
DREX/SR/PF/PR

Péagina 1/1
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL

Resultado da Consulta FAP - Ano Vigéncia 2026

Dados do Estabelecimento

CNPJ 53.638.440/0001-35

Razéo Social LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA

Endereco R TANGANICA 780, OURO VERDE, LONDRINA, PR, 86080000
Inicio da Atividade 24/01/2024

Ultima Atualizag&o na RFB 24/01/2024

Dados do FAP

Vigéncia: 2026 Valor: 1,0000 Tipo: Célculo Original Realizado em: 30/09/2025

Informacgbes da Extragéo

Vigéncia: 2026 Inicio Periodo Base: 01/01/2023 Fim Periodo Base: 31/12/2024

GFIP:

Beneficios:  22/01/2025  Sistema Unico de Beneficios - SUB

ESocial: 03/07/2025  Sistema de Escrituragdo Digital das ObrigacGes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas - eSocial

CAT: 10/07/2025  Sistema de Comunicacdo de Acidente de Trabalho - CATWEB

Expectativa de Vida: 21/03/2025 Ano Referéncia:2023 IBGE

Dados do Calculo

0 Comunicacgéo de Acidente de Trabalho - CAT

0B91 - Auxilio por incapacidade temporaria por acidente de trabalho

0B92 - Aposentadoria por incapacidade permanente por acidente de trabalho

0B93 - Pensé&o por morte por acidente de trabalho

0B94 - Auxilio-acidente por acidente de trabalho

0 Nexo Técnico Previdenciario sem CAT vinculada

R$ 0,00 Valor Total de Beneficios Pagos

R$ 346.979,33 Massa Salarial

4,12 Nimero Médio de Vinculos

4.372 Total de Estabelecimentos na subclasse CNAE

3.851 Total de Estabelecimentos na subclasse CNAE com todos 0s insumos necessarios ao calculo do FAP

80.20-0/01 CNAE - ATIVIDADES DE MONITORAMENTO DE SISTEMAS DE SEGURANCA ELETRONICO

Indicadores do Calculo

indice de Frequéncia: 0,0000 N° Ordem de Frequéncia: 0,0000 Percentil de Frequéncia: 0,0000
indice de Gravidade: 0,0000 N° Ordem de Gravidade: 0,0000 Percentil de Gravidade: 0,0000
indice de Custo: 0,0000 N° Ordem de Custo: 0,0000 Percentil de Custo: 0,0000
Taxa Média de Rotatividade: 0,0000% indice Composto: 0,0000

Situacédo do FAP (Mensagens)

Em face das disposi¢des contidas na Resolu¢do CNPS n.° 1347/2021, COMUNICAMOS que para este CNPJ o FAP néo foi calculado, tendo sido seu
valor atribuido, por definigdo. Em razédo disso, como nédo sera possivel registrar contestagdo ao FAP atribuido, também n&o sera possivel visualizar
os elementos previdenciarios vinculados a este CNPJ, posto nédo terem sido os mesmos utilizados para o célculo do FAP desta Vigéncia. FAP =
1,0000, devido a data de inicio de atividade do estabelecimento ser igual ou posterior & data de inicio do periodo-base de célculo (de 01/01/2023 a 31

Paginal de 2




MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL

/12/2024) para o ano de vigéncia 2026. O FAP sera calculado a partir do ano seguinte ao que o estabelecimento completar dois anos de atividade.
(Res. CNPS n°. 1.347/2021).

Pagina 2 de 2



07/01/2026, 13:35 Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 53.638.440/0001-35
Razao
Social:
Endereco: R TANGANICA 780 / OURO VERDE / LONDRINA / PR / 86080-000

LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:02/01/2026 a 31/01/2026

Certificagdo Nimero: 2026010217286254112819

Informacao obtida em 07/01/2026 13:35:32

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/impressao.jsf
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15/05/2024, 16:24 Imprimir Documento

Empresa PP Facil

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE LONDRINA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

INSCRICAO MUNICIPAL

Numero 3430421

Nome Fantasia:
Razao Social: LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA
CNPJ: 53.638.440/0001-35

Atividade Principal: 8020-0/01.01 - Atividades de monitoramento de sistemas de seguranca eletronico
(Baixo Risco - Conf. Dec. 1167/2020)., 8020-0/01 - Atividades de monitoramento de sistemas de seguranca
eletrénico

Atividade(s) Secundaria(s): 8011-1/01.00 - Atividades de vigilancia e seguranca privada (Médio Risco
Conf. Decreto 1167/2020). , 8011-1/01 - Atividades de vigilancia e seguranca privada

Municipio: Londrina Enderego: RUA Tanganica, 780, Ouro Verde
CEP: 86080000

Local e data: Londrina, quarta, 24 de janeiro de 2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Secretaria Municipal de Fazenda

Caodigo de Autenticidade: GKIJAJAY
"EMITIDO PELO SERVIDOR GERADO PELO SISTEMA"

Esse documento nao autoriza o inicio de funcionamento da(s) atividade(s), indica apenas o cadastro da
empresa para fins de tributagao.

https://www.empresafacil.pr.gov.br/s/consulta-alvara/GKIJAJAY 11



DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secso 1

ISSN 1677-7042 N2 91, sexta-feira, 16 de maio de 2025

ALVARA Ne 2.730, DE 15 DE MAIO DE 2025

) O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei 14.967/2024,
atendendo a solicitagdo da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo
n22025/19254 - DPF/MOC/MG, resolve: AUTORIZAR a empresa JANUARIA SEGURANCA LTDA,
CNPJ N¢ 49.736.976/0001-16, a promover alteragdo nos seus atos constitutivos apenas no
que se refere a razdo social, que passa a ser M6 INTELIGENCIA E SEGURANCA LTDA

Outras alteragdes ndo constantes do presente alvara estdo vedadas e necessitardo
de nova autorizagdo da Policia Federal, nos termos do art. 1.133 do Cddigo Civil.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

ALVARA Ne 2.731, DE 15 DE MAIO DE 2025

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei n? 14.967/2024,
atendendo a solicitagdo da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo
n2 2025/20266 - DPF/ATM/PA, resolve: DECLARAR revista a autoriza¢do de funcionamento,
valida por 02(dois) anos da data de publicagdo deste Alvara no D.O.U., concedida a empresa VB
VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA, CNPJ n? 52.127.418/0001-68, especializada em seguranga
privada, na(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial, para atuar no Pard, com Certificado de
Seguranga n2 892/2025, expedido pelo DREX/SR/PF.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

ALVARA Ne 2.732, DE 15 DE MAIO DE 2025

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei 14.967/2024,
atendendo a solicitagdo da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo
n2 2025/20958 - DPF/CAC/PR, resolve: DECLARAR revista a autorizagio de funcionamento,
valida por 02(dois) anos da data de publicagdo deste Alvara no D.0.U., concedida a empresa FD
SEGURANCA LTDA, CNPJ n2 48.352.593/0001-81, especializada em seguranga privada, na(s)
atividade(s) de Vigilancia Patrimonial, para atuar no Parana, com Certificado de Seguranga n?
1056/2025, expedido pelo DREX/SR/PF.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

ALVARA Ne 2.743, DE 15 DE MAIO DE 2025

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei n® 14.967/2024,
atendendo a solicitagdo da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo
n2 2025/22735 - DELESP/DREX/SR/PF/BA, resolve: DECLARAR revista a autorizacdo de
funcionamento, vélida por 02(dois) anos da data de publicagdo deste Alvard no D.O.U.,
concedida a empresa LG SEGURANCA PRIVADA LTDA, CNPJ n2 50.253.003/0001-05,
especializada em seguranga privada, na(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial, para atuar na
Bahia, com Certificado de Seguranga n? 754/2025, expedido pelo DREX/SR/PF.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

ALVARA Ne 2.748, DE 15 DE MAIO DE 2025

) O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei n? 14967/2024,
atendendo a solicitagdo da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo
n2 2025/22855 - DELESP/DREX/SR/PF/CE, resolve: DECLARAR revista a autoriza¢do de
funcionamento, vélida por 02(dois) anos da data de publicagdo deste Alvard no D.O.U.,
concedida a empresa R K &S - SEGURANGCA E VIGILANCIA PRIVADA LTDA ME, CNPJ n¢
15.002.493/0001-76, especializada em seguranga privada, na(s) atividade(s) de Vigilancia
Patrimonial e Seguranga Pessoal, para atuar no Ceard, com Certificado de Seguranga n2
936/2025, expedido pelo DREX/SR/PF.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

ALVARA Ne 2.749, DE 15 DE MAIO DE 2025

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei n? 14.967/2024,
atendendo a solicitagdo da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo
n2 2025/22926 - DELESP/DREX/SR/PF/DF, resolve: DECLARAR revista a autoriza¢do de
funcionamento, vélida por 02(dois) anos da data de publicagdo deste Alvara no D.O.U.,
concedida a empresa JK SEGURANCA PRIVADA LTDA, CNPJ n2 32.143.627/0001-98,
especializada em seguranga privada, na(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial, para atuar no
Distrito Federal, com Certificado de Seguranga n2 1014/2025, expedido pelo DREX/SR/PF.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

ALVARA Ne 2.750, DE 15 DE MAIO DE 2025

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei n° 14.967/2024,
atendendo a solicitagdo da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo
n2 2025/23057 - DPF/NIG/RJ, resolve: DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamento,
valida por 02(dois) anos da data de publicagdo deste Alvard no D.O.U., concedida a empresa
ITATRADE SERVICOS DE VIGILANCIA LTDA ME, CNPJ n? 29.180.307/0001-01, especializada em
seguranga privada, na(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial e Seguranga Pessoal, para atuar
no Rio de Janeiro, com Certificado de Seguranga n2 935/2025, expedido pelo DREX/SR/PF.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

ALVARA Ne 2.751, DE 15 DE MAIO DE 2025

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe s3o conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n2 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte interessada, de
acordo com a decisdo prolatada no Processo n2 2025/23068 - DELESP/DREX/SR/PF/RJ, resolve:
DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamento, valida por 02(dois) anos da data de
publicagdo deste Alvara no D.0.U., concedida a empresa THREE LIONS SEGURANCA PRIVADA
LTDA-ME, CNPJ n2 01.534.086/0001-03, especializada em seguranca privada, na(s) atividade(s)
de Vigildncia Patrimonial, para atuar no Rio de Janeiro, com Certificado de Seguranga n?
871/2025, expedido pelo DREX/SR/PF.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

ALVARA Ne 2.758, DE 15 DE MAIO DE 2025

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n2 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte interessada, de
acordo com a decisdo prolatada no Processo n2 2025/23542 - DPF/LDA/PR, resolve: DECLARAR
revista a autorizagdo de funcionamento, valida por 02(dois) anos da data de publicagdo deste
Alvara no D.O.U., concedida a empresa LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA, CNPJ n®
53.638.440/0001-35, especializada em seguranga privada, na(s) atividade(s) de Vigilancia
Patrimonial, para atuar no Parand, com Certificado de Seguranga n? 750/2025, expedido pelo
DREX/SR/PF.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

ALVARA Ne 2.759, DE 15 DE MAIO DE 2025

) O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n2 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte interessada, de
acordo com a decisdo prolatada no Processo n2 2025/23758 - DELESP/DREX/SR/PF/CE, resolve:
DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamento de servigo orgénico de seguranga privada
na(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial, valida por 02(dois) anos da data de publicagdo
deste Alvara no D.0.U., concedida a empresa DENISE ROQUE PIRES, CNPJ n? 35.069.640/0001-
32 para atuar no Ceara.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

ALVARA Ne 2.760, DE 15 DE MAIO DE 2025

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n2 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte interessada, de
acordo com a decisdo prolatada no Processo n2 2025/23881 - DELESP/DREX/SR/PF/SC,
resolve: DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamento de servigo organico de seguranga
privada na(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial, valida por 02(dois) anos da data de
publicagdo deste Alvara no D.O.U., concedida a empresa CONDOMINIO BOSQUE DAS
MANSOES, CNPJ n2 80.675.457/0001-35 para atuar em Santa Catarina.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

ALVARA Ne 2.761, DE 15 DE MAIO DE 2025

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei n°® 14.967/2024,
atendendo a solicitagdo da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo
n2 2025/24329 - DELESP/DREX/SR/PF/GO, resolve: DECLARAR revista a autorizagdo de
funcionamento de servigo organico de seguranga privada na(s) atividade(s) de Vigilancia
Patrimonial, valida por 02(dois) anos da data de publicagdo deste Alvara no D.O.U., concedida
a empresa COMPANHIA THERMAS DO RIO QUENTE, CNPJ n2 01.540.533/0001-29 para atuar
em Goids.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

ALVARA Ne 2.762, DE 15 DE MAIO DE 2025

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei n® 14.967/2024,
atendendo a solicitagdo da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo
n2 2025/24392 - DELESP/DREX/SR/PF/CE, resolve: DECLARAR revista a autorizagdo de
funcionamento de servigo organico de seguranga privada na(s) atividade(s) de Vigilancia
Patrimonial, valida por 02(dois) anos da data de publicagdo deste Alvara no D.0.U., concedida
a empresa AQUACULTURA FORTALEZA AQUAFORT S.A, CNPJ n2 04.176.627/0001-59 para atuar
no Ceara.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

ALVARA Ne 2.763, DE 15 DE MAIO DE 2025

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuices que Ihe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n2 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte interessada, de
acordo com a decisdo prolatada no Processo n? 2025/24482 - DELESP/DREX/SR/PF/BA,
resolve: DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamento de servigo organico de seguranga
privada na(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial, valida por 02(dois) anos da data de
publicagdo deste Alvara no D.0.U., concedida a empresa CONDOMINIO SHOPPING CENTER
PIEDADE, CNPJ n2 13.792.742/0001-49 para atuar na Bahia.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

ALVARA Ne 2.765, DE 15 DE MAIO DE 2025

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei 14.967/2024,
atendendo a solicitagdo da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo
n2 2025/24658 - DELESP/DREX/SR/PF/ES, resolve: DECLARAR revista a autorizagdo de
funcionamento, vélida por 02(dois) anos da data de publicagdo deste Alvard no D.O.U.,
concedida a empresa HER SECURITY PRIVADA LTDA, CNPJ n? 12.423.761/0002-16, especializada
em seguranga privada, na(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial e Escolta Armada, para atuar
no Espirito Santo, com Certificado de Seguranga n2 951/2025, expedido pelo DREX/SR/PF.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

ALVARA Ne 2.767, DE 15 DE MAIO DE 2025

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei 14.967/2024,
atendendo a solicitagdo da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo
n2 2025/26174 - DPF/PTS/RS, resolve: DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamento,
valida por 02(dois) anos da data de publicagdo deste Alvara no D.0.U., concedida a empresa
CENTRO DE FORMAGAO DE VIGILANTES FIRE ARMS LTDA, CNPJ n? 04.801.603/0001-43,
especializada em seguranga privada, na(s) atividade(s) de Curso de Formagao, para atuar no Rio
Grande do Sul com o(s) seguinte(s) Certificado(s) de Seguranga, expedido(s) pelo DREX/SR/PF:
ne 984/2025 (CNPJ n2 04.801.603/0001-43) e n2 844/2025 (CNPJ n? 04.801.603/0002-24).

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05152025051600044
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ALVARA N° 2.758, DE 15 DE MAIO DE 2025

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA POLICIA
FEDERAL, no uso das atribui¢cées que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83, regulamentada pelo
Decreto n°® 89.056/83, atendendo a solicitacdo da parte interessada, de acordo com a decisao prolatada
no Processo n°® 2025/23542 - DPF/LDA/PR, resolve: DECLARAR revista a autorizacdo de funcionamento,
valida por 02(dois) anos da data de publicagao deste Alvara no D.O.U., concedida a empresa LONDON
VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA, CNPJ n° 53.638.440/0001-35, especializada em seguranga privada, na(s)
atividade(s) de Vigilancia Patrimonial, para atuar no Parana, com Certificado de Seguranga n® 750/2025,
expedido pelo DREX/SR/PF.

DENISE VARGAS TENORIO
Substituta

Link:
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=16/05/2025&jornal=515

&pagina=44
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
_ MJSP - POLICIA FEDERAL
CGCSP — COORDENAGAO GERAL DE CONTROLE DE SERVIGOS E PRODUTOS 16/05/2025

DECLARAGAO DE SITUAGAO E REGULARIDADE DE EMPRESA

Situagao : ATIVA

CNPJ : 53.638.440/0001-35

Razao Social : LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA
Endereco : RUA TANGANICA, 780

Bairro : OURO VERDE

Cidade : LONDRINA

UF: PR

Tipo de empresa: Empresa Especializada

Atividade(s) Autorizada(s): VIGILANCIA PATRIMONIAL

Responsavel(is) :
GUILHERME GUSTAVO DE SOUZA GALLO

Empresa com Alvara de funcionamento valido: Alvara n® 2758, publicado no DOU em 16/05/2025, se¢éo 1, Pagina 44, vélido até
16/05/2027.
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MJSP - PQLiCIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL - PR

CERTIFICADO DE SEGURANGCA N° 750/2025 DATA: 01/04/2025
REF. PROC.: 2025/23542_1 — DPF/LDA/PR

ASSUNTO: SOLICITAGAO DE RENOVACAO DE CERTIFICADO DE SEGURANCA

RAZAO SOCIAL: LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA

CNPJ: 53.638.440/0001-35

O Delegado Regional Executivo da SR/PF/PR, no uso de suas atribuicées, CERTIFICA que, as instalacdes da
empresa LONDON VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA de CNP) n® 53.638.440/0001-35 foram aprovadas, por
meio deste Certificado de Seguranca, cuja validade serd a mesma da autorizacao de funcionamento da
empresa nesta Unidade Federativa.

A REGULARIDADE DA EMPRESA DE SEGURANGA PRIVADA SE COMPROVA PELA APRESENTACAO DO

ALVARA DE AUTORIZACAO OU DE REVISAO DA AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO VALIDO, EXPEDIDO
PELA CGCSP/DIREX/PF, PUBLICADO NO D.O.U.

JULIO RODOLFO KUMMER

(assinado eletronicamente)
DREX/SR/PF/PR

Pagina 1/1
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ESTADO DO PARANA

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA

COMPROVAMOS que a empresa LONDON VIGILANCIA
PATRIMONIAL LTDA, CNPJ n® 53.638.440/0001-35,
promoveu a comunicacao de suas atividades a Secretaria
de Estado da Seguranca Publica do Parana, nos termos
do art. 38 do Decreto Federal n? 89.056, de 24 de

novembro de 1.983.

Expedido em 04 de Junho de 2025, as 13:20

Documento vélido até 04/06/2026, podendo ser revogado a qualquer momento.

Acesse: https://www.cev.sesp.pr.gov.br/index.php/empresaVigilancia/consultarCadastro para verificar a
validade e integridade deste documento.
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